A POSTASOK SZAKSZERVEZETENEK

Fejlesstés — postatorvény — szervezetkorszeriisités

 Jovonket eldonté témakat vitattunk

Széptember 6—8:ig harom- %
értekezletsorozaton a |

napos
posta és a postas dolgozok jovo-

\

jét alapjaiban meghatarozo té- § %

makat targyalt a
Szakszervezetének Elnoksége,
Kozponti Vezetdsége,
alapszervi titkarokkal egylitt az
orszagos postas szakszervezeti
tandeskozas.

Héarom nagy téma volt napi-
renden: a postardl és a tavkoz-
lésrél szolo torvény tervezete, a
tavkozlésnek az ezredforduldig
sz0l6 fejlesztési programja és a
Magyar Posta szervezeti, mii-
kodési rendjének korszertisité-
se. Mindhérom témanak termé-
szetesen voltak mar elézmé-
nyei. Ezekrél lapunkban — a
fejlesztési program kivételével
— az utoébbi egy évben mar
tébbszor beszamoltunk. Ilyen
atfogd és sok dolgozé részvéte-
lével foly6 tandcskozéas azonban

még egyik témédban sem volt, "

mint a mostani megbeszélésso-
rozat, amit megeléztek a teriile-
ti vitdk és a kiilonbozé — ez al-
kalomra létrehozott — munka-
bizottsagi tapasztalatszerzések
és véleménycserék.

Felvet6dhet a tisztelt olvasé-
ban a kérdés: miért kell egy-
szerre harom ilyen nagy hord-
ereji kérdést napirendre tdzni.
Nos, barmily megerdltetd is
volt a harom nap s hatalmas a
megismerendé anyagmennyi-
ség, informécid, e témékat csak
egylitt egy id6ben lehetett meg-
vitatni, hiszen kozottik igen
szoros a kapcsolat. Egyik sem
létezik a masik ketté nélkil, il-
letve 6nmagaban nincs egyik-
nek sem gyakorlati jelentGsége.

Konkrétabban: a 10 éves tav-

Postéasok §

illetve §

kozlés-fejlesztési program csak
akkor és csak ugy valésithatd
meg, ha a parlament egy 0j
postatérvényben oldja a posta
monopdliuméat, s ezt kovetGen
2-3 vallalatra bontjak a posta je-
lenlegi szervezetét. Igy a tav-
kozlési agazat tiszta profiluva
valhat, melybe mar be tud ara-
molni a kilfoldi téke is. Ez igy
leirva ardnylag egyszertinek ti-
nik, amig azonban a célt — a
tavkozlés felzarkézasat a mai
eurdpai kézépmezényhoz — el-
érjik, igen sokat kellett, illetve
kell tenni az elkovetkez6 né-
héany évben.

Tavkozlés-fejlesztési célok

A tizéves program {6 célja az,
hogy kialakuljon egy szolgélta-
tascentrikus hélézat, amely ké-
pes az igények széles kord ki-
elégitésére és modern szolgalta-
tasok nyujtasara.

Ez az ugynevezett ,felzarké-
z6 tipusu program” — a kidol-
gozas alatt all6 0j postatorvény-
ben 1évé lehetGségeket figye-
lembe véve — viéllalkozasi

alapra helyezi a tavkozlési szol-
galtatasokat; realisan kivitelez-
hets, és az elérhetd legkorsze-
riibb technikan alapszik. Emel-
lett pénziigyileg progressziv, 0j
megoldasokkal finanszirozhatd,
s megadja a tavkozlési szolgal-
tatasoknak a felzarkozasi lehe-
toséget az eurdpai kozépme-
z6nyhoz. Végezetil a hazai hir-
adastechnikai ipar szaméra az

eddigieknél nagyobb lehetdsé-
get ad a programban valé rész-
vételre, segitve ezzel az iparag
megujulasat és korszerUsitését.

A 10 éves program eredmé-
nyeként az ezredforduléra meg-
valdsul a tavbeszélG-halozat tel-
jes automatizaldsa, a telefonel-
latottsag eléri, esetleg némileg
meg is haladja a }elenlegi eurd-
pai atlagot. (Jelenleg 29 eurdpai
orszag Osszehasonlité adatait
szemlélve a 27. helyen allunk.)

Tiz éven beliil a szolgaltatasi
aggal kapcsolatos tarsadalmi
feszultségek is feloldhaték az
igények dontd tobbségének ki-
elégitését lehetévé tevd fejlesz-
tés Utjan, melynek kovetkezté-
ben az ezredfordulén egy éven
beliil szinte minden igénylé te-
lefonhoz jut. Mindezek mellett
a lakossag és a kozliletek nem
beszédtipusii informaciés igé-
nyeit is maradéktalanul ki lehet
elégiteni.
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Az egész tavkozlés-fejlesztési
program abbdl indul ki, hogy
hazankban folytatédik a gazda-
sagirdanyitas reformja, s fokoza-
tosan létrejonnek a piacgazda-
sag feltételei, lehet6vé valik a
kiilféldi mikods téke széles ko-
ri bevonésa mind a szolgéaltata-
si, mind az ipari szféraban.

Az viszont — mint a cikk ele-
jén emlitettitk — alapfeltétel,
hogy az év végén az Orszag-
gyllés elé kertl6 postatorvény
sziintesse meg a tavkozlés alla-
mi monopdliumat. Csak ezek
utan lehet a posta szervezeté-
ben olyan valtozasokat végre-
hajtani, amelyekkel lehetévé
valik a postaforgalom és a tav-
kozlés kozotti keresztfinansziro-
zas megszintetése, majd a tav-
kozlés fejlesztésébe a mikods
téke bevonadsa. Ez a t6ke vi-
szont csak akkor ,jon”, ha a fej-
lesztést az allam garantalja, s6t
abban maga is részt vesz.

Hdrom vdllalat lesz(?)

Minden érvet és ellenérvet fi-
gyelembe véve az e célra létre-
hozott szervezési bizottsdg a

posta szolgéltatasaira nézve az
alabbi javaslatot dolgozta ki:
wharom szolgaltaté orszdgos

nagyvdallalatot alakitsunk ki,
melyek az els6 lépcsében
allamigazgatasi vallalatok-
ként iizemelnének”,

A harom vallalat: a Posta
Vallalat, a Tavkozlési Vallalat
és a Miisorszoré Villalat. Ko-
zuliik a bizottsag a Tavkozlési
Vallalat allamigazgatéasi valla-
latként valé mikodtetését csak
atmenetként javasolja. Ez utéb-
bit rovid idén beliil 4t kell alaki-
tani részvénytarsasagga, hiszen
ez feltétele a szabadabb téke-
aramlasnak, és iranyitasi rend-
szere is megfelel a szolgéltatoi,
illetve az uzleti kovetelmények-
nek.

Mind a héarom szolgéaltaté
nagyvallalat orszadgos hatasko-
rd, a posta és a tavkozlés vezér-

, igazgatOsagi iranyitassal, és 1é-

nyegében a mainak megfelel
bels6 postaszervi tagolassal. Ez
indulési alaphelyzetnek tekint-

_hetd; a belsG szervezet és ira-

nyitasi rendszer az egyes valla-
latokon belil a kozeljovében
feltétlenill korszertsitést igé-
nyel.

A szolgéltaté nagyvallalati
szervezet nem zarja ki, hogy
egy-egy versenyteriileten maés
szolgéaltatéval vagy kiulféldi
tarssal 6nallé vallalkozassa ala-
kuljon. Ezek azonban vagy te-
ruletileg, vagy a szolgéaltatds
profiljara nézve korlatozottak, s
csak akkor kivanatosak, ha té-
kebevonassal segitik a fejlesz-
tést.

A szolgaltaté nagyvallalatok-
nak miikodésiikhoz tovabbra is
megfelelé  infrastruktiraval
kell rendelkezniiik. Ezeknek
egy része (pl. oktatas, anyagel-
latas) olyan szorosan kapesold-
dik a szolgaltatds napi feladata-
ihoz, hogy kulon vallalkozas-
ban valé mukodtetésiiket —
megfelel6 elemzések utan — a
szervezetkorszerUsitési bizott-
sag elvetette.

Azokat a melléktevékenysé-
geket, ahol tobbé-kevésbé mar
ma is muikodik kindlati piac
(épitGipar, ipar, tervezés) 6nallé
vallalkozasba vihet6nek itélte a
bizottsag. Varhatd, hogy ezek a
piaci hatdsoknak jobban kitéve,
de mind szakmai kulttirdjuk,
mind pedig az alapitéhoz valé
kotédésiik  kovetkeztében to-
vébbra is a szolgaltaté nagyval-

meg

lalat j6 kiszolgalasara toreksze-
nek.

A jelenlegi belsé infrastruk-
tirdnak van egy olyan kore
(kutatas, szamitastechnika, szo-
cidlis ellatas, egészségligyi és
kulturalis intézmények), mely
minden postds dolgozét, illetve
mindhirom szolgéaltaté vallala-
tot érint. Ezeket a szervezeteket
és kapacitasokat  célszerd
egyltt tartani. Ezt a bizottsag
egyértelmien megerdsitette. (A
kutatasi és szamitastechnikai
teriiletekre a lehetséges megol-
dasok kozul csak induldsként
tartja a legjobbnak.) Nem ala-
kult ki egységes allaspont a
szallitészolgalat  szervezetére
nézve. A klasszikus posta erds
szolgéltatéi érvei alapjan cél-
szerlinek latszik a tevékenysé-
get (annak infrastruktarajaval)
és a postai célua gépkocsiallo-

méanyt a Posta Vallalatban
hagyni.

Vannak olyan kisebb-na-
gyobb szervezeti egységek,

amelyek a posta és a tavkozlés
szétvalasztasaval sziikségszeri-
en kikertilnek a mai kozépfoku
postaszervekbdl. Ezek kozil a
legjelentdsebbek a Csekklesza-
molé Hivatal, a PESH egységei
és egyes PKI-ban foly6, de nem
K+ F-nek mindsilé tevékeny-
ségek. E tevékenységek folyta-
tasdra megfelelé kozépfoki
postaszerveket kell kialakitani,
illetve a kisebb egységeket be
kell illeszteni valamelyik posta-
szervbe. Ezek a munkalatok
mar az 0j szolgaltaté vallalatok
belsG szervezeti és iranyitasi
kérdései.

A szervezetkorszerUsités
alapkovetelménye, hogy a pos-
tai és tavkozlési szolgaltatasok
folyamatossagat biztositsuk. Ez
azt jelenti, hogy csak olyan val-
lalatok, vallalkozasok alakitha-
ték, melyek onmagukban md-
kodbGképesek. Természetes vi-
szont, hogy amint a mai Ma-
gyar Posta eredményes muko-
déséhez megfelel6 kozgazdasa-
gi feltételek; ar, ad6zasi, jovede-
lem- és keresetszabalyozasi vi-
szonyok tartoznak, éppen ugy
az 0j vallalatok is megfelelé
szolgéltatasi arak és koltségve-
tési kapcsolatok mellett képe-
sek esak mikodni.

(Folytatas a 2. oldalon.)
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Fejlesztés — postatérvény — szervezetkorszeriisités

Jovonket eldonté témdakat vitattunk meg

Teriileti vitdk és szekcidiilések

(Folytatds az 1. oldalrél.)

Egyontetd volt a postas dol-
gozdk véleménye, és ezzel a
szekcidk is azonosultak, hogy a
»Postasoknak — ajénlva” cfimd
kiadvany a téma fontossagahoz
mérten méltatlan tartalommal
jelent meg. Nem tartalmazott
konkrét informécidkat. Céljaval
ellentétes eredményt ért el
Korrekt, megnyugtaté tajékoz-
tatds helyett tovdbb névelte az
egyébként is meglévd bizonyta-
lansagot és fesziiltséget. Tébb
helyltt ugy fogalmaztak, hogy
a postds tarsadalom lebecsulé-
sét latjak ebben a kiadvédnyban.

Altaldnos kritika targya volt
az idd rovidsége, ami a vélemé-
nyek kialakitdséra jutott. Volt,
ahol éltek a gyantval, hogy
csak a latszat kedvéért rendezik
az egészet, az dldemokréacia so-
ros akciéjaként.

A dolgozdk kovetelik, hogy
az Aatszervezés tovabbi folya-
mén kell§ idé élljon rendelke-
zésre arra, hogy véleményezési
jogukat érdemben tudjdk gya-
korolni. A legjellemz8bb kérdé-
sek, vélemények, amelyek a te-
riileti vitdkon megfogalmazéd-
tak:

0O ugye, a tervezet még nem
eldontott?,

O eddig mit csinaltak az ille-
tékesek, ha csak ennyi ered-
ményre jutottak?,

0 januar 1-jéig csak ossze-
kapott szervezet formalhatd
meg, ami rendkiviili karokat
okozhat,

0O ot évvel ezel6tt legaldbb
igérték a decentralizaciét; a
centralizacié nem fogja felszin-
re hozni a tartalékokat,

0O az 0j szervezetben még
tobb felettes szerviink lesz,
amelyeket el kell tartani; bele
akarunk szélni, hogy felettiink
kiket és mennyi embert tart-
sunk el,

O a forgalmi relativ szabéa-
lyozas elviselhetetlen prés, koz-
ben az irdnyitdsban né az admi-
nisztracid, egyre tébb az iréasz-
tal,

O kik a javaslattevlk, hol és
mikor érhetdk tetten, és kérhe-
t6 szdmon a felel8sségiik?

A teriileti vitdk alapjan a
szekciok megfogalmaztak,
hogy a postai alaptevékenysé-
gek szétvalasztasat tdvkozlésre,
postaforgalomra és miuisorszé-
rasra elfogadjak. Célszerd egy
orszagos tavkozlési vallalat 16t-
rehozasa. Ugyanakkor hangsi-
lyozzak, hogy a postaforgalmi
vallalat megfelel6 miikodésé-
hez és igény szerinti fejlesztésé-
hez elengedhetetlen az &llami
garancia.

Valamennyi teriileten megfo-
galmazoédott — és evvel a pos-
taforgalmi szekcié is azonosult
— az aggodas a forgalom sorsa-
ért. A dolgozék nem latjak biz-
tositottnak a muikodb6képessé-
get, a forgalom eddig is hatré-
nyosabb helyzetben volt. Ugy
tlinik, az 0j szervezet is csak ezt
garantalja. Tudomasul kell ven-
ni, hogy ma a forgalomnél is
kvalifikalt dolgozékra van sziik-
ség. és ezt nem lehet a
maradékelv alapjan megfizetni.
Nem beszélve a szolgaltatasi
szinvonal emelésér6l, hiszen
ma a szinten tartds is nagy
gond.

A bizottsagok a szervezetkor-
szeriisitést 1990. januar 1-jét6l
csak ugy tartjak teljesithetd-
nek, ha az elsé fazisban csak a
szervezeti elkiilontiilés torténik
meg. Mindhdrom postai nagy-
vallalat atmenetileg &allamigaz-
gatasi tipusu formaban muko-
dik tovabb. Az eddigi szervezé-
si metédusbdl és annak tempé-
jabol arra lehet kovetkeztetni,
hogy a januar 1-jéig héatralévd
idészak semmilyen koértilmé-
nyek kozott nem elegendé ah-
hoz. hogy a harom nagyvallalat

1990. januér 1-jét6l részvény-
tarsasdgi formaban kezdje meg
mukodését.

A posta szervezetkorszerusi-
tési folyamatdban meghatéarozé
mozzanatnak kell lennie a mu-
koédGképességnek. Miikodoké-

pesség alatt a bizottsdgok nem- §

csak a gépek, berendezések
mukodtetését, a fejlesztési lehe-
téségeket értik.

A miikodbképesség meghata-
1020 feltételei:

O a jelenlegi bérlemaradas
felszamolésa, még a szervezeti
szétvélas el6tt;

O a bérek folyamatos szin-
ten tartdsa, mas oOsszehasonlit-
haté teriileteken végrehajtott
fejlesztésekhez viszonyitva;

O a postas dolgozék minden
eddigi szerzett jogdnak megtar-
tdsa az utédvallalatoknél, az
rt.-knél és a kft.-knél is.

Nem szabad megengedni,
hogy pillanatnyi elényokért a
dolgozék szerzett jogai meg-
valthat6k legyenek egy egysze-
ri bérfejlesztéssel. Nem megol-
dés a meglévé tortat Gjraszele-
telni, nagyobbat kell keriteni.

A postas dolgozék bérlema-
radédsanak felszamolasara kor-
maényzati dontés sziikséges.

A szervezetkorszerisités
egyik célja a vallalkoz6i szellem
erdsitése. Ugyanakkor ezzel
egyidejlleg az anyagban hata-
rozott centralis vonasok is je-
lentkeznek. Fesziiltség forrasa
lehet egy budapesti székhelyud
kozponti irdnyit6 szerv er§sodé-
se a nem Budapesten megalaki-
tandé tavkozlési és forgalmi
véallalatok viszonylatédban.

A bizottsagok nem értenek
egyet a dontési szintek néveke-
désével. A mostani a legkézen-
fekv6bb alkalom lenne végre a
jog- és hataskorok decentraliza-
laséra.

A Dbizottsagok a budapesti
székhelyd kozponti szocidlis
vallalat létrehozasanak jogo-
sultsagat elfogadjak, ugyanak-
kor azonosulnak azokkal a teri-
leti véleményekkel, hogy a
megalakulandé igazgat6sagok
a dolgozdkkal, a szakszervezet-
tel egyetértésben dontsenek
minden egyes j6léti, szocidlis 1é-
tesitményeik tovabbi sorsardl,
lizemeltetésérdl.

A tavkozlés tertiletén a tulaj-
donosi monopélium oldasat a
bizottsagok tudomasul veszik,
de mindenféleképpen szuksé-
gesnek tartjak az -alaphalézat
fenntartdsdnak és lizemelteté-
sének egy kézben maradasat.
Ez egyrészt a szolgéltatasokat
igénybe vevek érdekeit is védi,
maésrészt annak a realitdsnak az
elismerése, hogy az egy kézben
tartott fenntartas és lizemelte-
tés kiilonosen sziikséges a je-
lenlegi helyzetben, amikor he-
terogén, a legelmaradottabb és
legfejlettebb technikat is alkal-
maz6 tavkozlési alaphalézattal
allunk szemben.

A tavkozlés teruletén dolgo-
z0k részt kivannak venni a 10
éves tavkozlés-fejlesztési prog-
ramban. Ebbél adéddan a belsd
infrastrukturanak is megfeleld-
en kell szervezédnie, meghagy-
va a teruleten alakulé tavkozlé-
si vallalatok mozgasszabadséa-
gat.

A posta szervezetkorszerusi-
tésével, valamint a 10 éves tav-
kozlés-fejlesztési programmal
kapcesolatban az egyik f6 dolgo-
z6i igény a foglalkoztatdsi biz-
tonsag megléte. A feleslegessé
valé dolgozéknak meg kell te-
remteni az atképzési lehetdsé-

get, mas munkahelyet, azonos |

értékdi munkakoért, a jogosult
dolgozéknak a végkielégitési le-
het8séget, valamint a korked-
vezményes nyugdijazast. Mind-
ezek anyagi vonatkozésait az

érintett utédvallalatoknak
egylttesen kell vallalniuk,
meghatarozott allami tamoga-
tas mellett.

A postai szervezetkorszerUsi-
tés sikere, az 4j véllalatok mu-

kodGképessége  meghatarozé
moédon fligg a postasok bérle-
maradasanak felszamolasatol.
A meglévé bérlemaradas fel-
szamolasara a Postasok Szak-
szervezete minden torvényes
eszkozt vegyen igénybe,

Hdarommillié telefon
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A kozponti vezetGség cstitor-
tokon — a teriileti vitédk és a bi-
zottsdgok véleményének isme-
retében — tandeskozott a tév-
kozlési fejlesztési programrol és
a postatorvény tervezetérdl.

Mint Gricserné Heszky Eni-
ké fétitkar elmondta, a témék
szorosan kapcsolédnak egy-
mashoz, tehat nem lehet kiilon
targyalni azokat. Megaéllapitot-
ta, hogy a stratégiai cél a gazda-
sagi szerkezetvéltés és a felzér-
kézas Eur6péhoz, aminek elen-
gedhetetlen feltétele a 10 éves
kiemelt tavkozlés-fejlesztési
program megvalésitdsa. A pos-
tarél és tavkozlésrdl szolo tor-
vény elfogadasa ennek alapve-
t6 eszkoze, a megvaldsitas kere-
teit pedig a posta szervezeti,
miukodési rendjének korszer-
sitésével lehet kialakitani.

A szakszervezet egyarant
fontosnak tartja a postai és a
tavkozlési szolgaltatasok fej-
lesztését, bévitését és a postas
dolgozék élet- és munkakoriil-
ményeinek javitasat, foglalkoz-
tatasi biztonsaganak megd@rzé-
sét.

Koteles Zoltan, a posta el-
nok-vezérigazgatéja téjékoztat-
ta a kozponti vezetGséget a 10
éves tavkozlés-fejlesztési prog-
ram tervezetér6l, melynek alap-
célja, hogy az ezredforduléra
mindenki szaméara hozzaférhetd
alapszolgéltatasokkal rendelke-
z0, az informécidatviteli igénye-
ket Kkielégitd, megbizhat6 és
gazdasagos tavkozlési halézat
jojjon létre. A program a be-
kapesolt féallomasok szamad-
nak  megharomszorozdsdval
egy csaknem harommillios ka-
pacitdsu hdlézat kiépitését, az
orszag minden telepiilésére ki-
terjed6 automatizalt szolgalta-
tast célozza meg. Megvaldsitas
esetén a szdz lakasra juto tele-

fonszam a jelenlegi hat kortili-
rél az ezredforduléra 20-23-ra
emelkedne, s az igényl6k vara-
kozasi ideje atlag 1 évre csok-
kenne.

A posta vezetfi kétféle fej-
lesztési stratégiat dolgoztak ki,
melyek az ezredforduléra ha-
sonlé eredményt hoznak, am a
célhoz vezet6 médszerek lénye-
gesen kilonboznek egymaéstol.
Mindkét valtozathoz elenged-
hetetden a postai tarifdk rend-
szeres emelése, a fejlesztési for-
rasok 10 szazalékénak Aallami
tamogatas forméjaban torténd
garantédldsa, és a mar tébbszoér
emlitett jelentds kulféldi ma-
gantdke bevondsa.

A kozponti vezetGség — vita
utdn — a témaban Ggy foglalt
allast, hogy a tavkozlés-fejlesz-
tési programot haladéktalanul
be kell inditani, &m annak nem-
csak gazdasagi, szervezeti és
szabélyozasi feltételeit sziiksé-
ges megteremteni, legaldbb
ennyire fontos a megfelel§ kép-
zettségl és szaml dolgozé is.
A meglévé kvalifikalt szakem-
berek megtartasaért és ujak
megszerzéséért a posta atszer-
vezése és a program beinditasa
el6tt meg kell *sziintetni a pos-
tas dolgozék bérlemaradasat.

A kozponti vezetGség ugyan-
csak nélkiilézhetetlennek tartja
az oktatds szerkezetének és
szervezetének korszerUsitését,
és az atképzés feltételeinek ha-
ladéktalan megteremtését, hi-
szen ez a fejlesztés teljes tech-
nolégiai rendszervaltassal jar
egyutt, melynek kovetkeztében
munkakorék sziinnek meg, s
ezzel parhuzamosan (ij munka-
helyek létesiilnek. (A kozponti
vezetGségnek a két témaban
hozott hatarozatat cikkiink vé-
gén teljes terjedelmében kézol-
jiik. A szerk.)

Meg kell érizni

a foglalkoztatdsi biztonsdgot

Az el6z6 napi két témahoz
szorosan kapcesolédva pénteken
a kozponti vezetdség és az alap-
szervi titkdrok orszdgos érte-
kezlete véleményezte a posta
szervezeti, mikodési rendjének
korszerlsitésére tett javaslatot.
Bevezet6jében Koteles Zoltan
tajékoztatta az értekezlet részt-
vevéit, hogy a posta vezetdi a
kovetkezé napokban javasolni
fogidk a tulajdonosi jogokat
gyakorlé Kozlekedési, Hirkozlé-
si és Epitésiigyi Minisztérium-
nak, hogy a jové évtél a Ma-
gyar Posta harom o6nall6é véalla-
latra véljon szét. Ennek értel-
mében az egymastél eltérd
szakmai és piaci sajatossagi
postaforgalmi, tavkozlési és
miuisorszérasi szolgaltatast telje-
sen 6nall6é, mas-mas jellegd val-
lalati struktiraban kivanjak
megoldani és fejleszteni.

A posta elnoke a létrehozan-
d6 vallalatok mikadési feltéte-
lei kozott kiilon kiemelte az em-
beri tényezdk, a dolgozok szere-
pét, aldhlizva, hogy egyrészt
egyszeri bérfejlesztéssel meg
kell sziintetni a postasok jelen-
legi' jelentés bérlemaradasat,
maésfel6l a jovében rendszeres
bérfejlesztéssel el kell érni,
hogy az 4j véllalatok a munka-
erGpiacon versenyképesek le-
gyenek.

Gricserné Heszky Eniké a
tagsag véleményét Osszegezve
elmondta, hogy a dolgozdk til
rovidnek tartjak az idét a janu-
ar 1l-jei bevezetéshez. A szak-
szervezet a hiresztelésekkel el-
lentétben nem ellenzi, hanem
tdmogatja a jelenlegi postai
szervezet Korszerdsitését, a fej-
lett eurépai mintdhoz torténd
alkalmazkodast. A logikus sor-
rendet azonban — mint azt cik-
kiink elején mar emlitettiik és a
kézponti vezetdség hatarozata-
ban is szerepel — nem szabad
és nem lehet felcserélni. Mert
ha ez a sorrend felborul, és a
Magyar Postat id6 el6tt ,szer-
vezik szét” — ahogyan azt a vi-
tdban sokan megfogalmaztiak
— sulyos zavarok keletkezhet-
nek a postai és a tavkozlési
szolgaltatasok ellatasaban.

A posta atszervezése nem lehet
oncéll, annak elsdsorban a fel-
zarkoztaté tavkozlés-fejlesztési
program megvalodsitasat, illetve
tdgabban értelmezve minden
postai szolgéltatas szinvonala-
nak emelését kell szolgalnia.

A szakszervezet természete-
sen nem akar donteni a gaz-
dasagi vezetdk helyett, hiszen
neki f6ként a tagsdg érdek-
védelme a feladata, De mivel 70
ezer dolgozét érinté szervezeti
valtozasrél van szé, a Postasok
Szakszervezete garanciat kéve-
telt arra, hdgy az utédvillala-
toknal dolgozék semmilyen
szin alatt sem kertilnek rosz-
szabb kereseti és szocidlis vi-
szonyok kozé. A f6titkar is
hangstlyozta, hogy a postéasok
bérelmaradasat még a szétva-
lasztés el6tt meg kell sziintetni.
az utdédvallalatoknédl dolgozok
szamara pedig az inflacio mér-
tékét kovetd bérautomatizmust
kell bevezetni.

A vitaban 22-en szolaltak fel,
mondték el véleményiiket, Min-
den felszdlalasbdl érzddott a
posta szeretete, a vallalat irdnti
aggédas és a tenni akarés a jobb
és gazdasagosabb szolgaltata-
sért, Toébben attél tartottak,
hogy a jelenlegi atszervezéssel
sem oldédnak meg a posta és a
postés dolgozék gondjai, hiszen
a multban erre mar volt néhany
rossz példa. A hozzaszélasokbol
az is kitldnt, hogy a dolgozék —
sokéves bérlemaradasuk kovet-
keztében — mar a tliréshatiron
vannak, s alapvetd megélhetési
gondokkal kiiszkédnek.

A vitaban részt vett és felszo-
lalt Nagy Sandor, a SZOT f6tit-
kéara is, aki azt hangstlyozta,
hogy a posta atszervezése nem
csak az itt dolgozdékat, hanem
az egész tarsadalmat és a gaz-
dasagot is érinti. O is alata-
masztotta a Postasok Szakszer-
vezetének é&llaspontjat, mely
szerint elsérend tarsadalmi ér-
deklink a postai és tavkozlési
szolgaltatdsok mindségének ja-
vitdsa. Ugyanakkor elengedhe-
tetlen az is, hogy a szervezeti
valtozds kovetkeztében ne ke-
riiljenek rosszabb helyzetbe a
postas dolgozdk.

Az orszagos értekezlet az
egész napos vita utan észletes
allasfoglalast készitett, melyet a
kozponti vezetdség hatarozata-
ként mellékelten szintén koz-
link.

A targyalt harom témaban a
munka dandarja még hatra-
van. A soron kivetkezd esemé-
nyekrél, az esetleges valtoza-
sokrél lapunkban természete-
sen rendszeresen beszamolunk.
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A koszponti vezetoség hatarozatai:

A 10 éves tavkozlés-fejlesztési
programroél

A szakszervezeti mozgalom alapvetden érde-
kelt az orszag gazdasagi helyzetének stabiliza-
lasaban, a kibontakozédsban. Minden eszkozzel
védi a szervezett dolgozék érdekeit, munkahe-
lyi biztonségat, és hatarozottan igényli olyan
korményprogram kidolgozasat, ami hatéasos el-
lenszere a leépiilésnek, a restrikciénak és a
munkahelyek felszamolasanak.

Elfogadja és tdmogatja a gazdasagélénkités
jelzett kormanyprogramjét, nevezetesen a mu-
kodétéke behozatalat, a véllalkozdsoknak mint
a piacgazdasag egyik pillérének miel6bbi térho-
ditasat, ami a jelenlegi nehéz helyzetbdl kiutat
mutat. Mindannyian tudjuk, hogy ezek muko-
désének egyik dont§ alapfeltétele a tavkozlési
infrastruktira léte. Nyugodtan mondhatjuk, a
hidnya kizaré feltétel.

Természetesen nem Uj, az elmult néhany év-
ben hirtelen felmertilt problémarél van szé. Mi,
postasok jé két évtizede jeleztiik, kértiik, kove-
teltitkk a gyorsabb litemd fejlesztést. Torténtek
ugyan tétova lépések, tettekben megnyilvanulé
4ttorés azonban mind a mai napig nem valésult
meg. A mindenkori kormanyok tdmogattdk a
tavkozlésfejlesztést, de jellemzd erre az idGszak-
ra, hogy a Magyar Posta tobb mint 20 milliard
forint pozitiv egyenleget tud kimutatni a kolt-
ségvetéssel szemben. Mindezek kovetkeztében
mind ellatottsdgban, mind szinvonalban utolsé
helyek egyikét toltjiik be Eurépéaban a leginten-
zivebb fejlesztési szakaszban is. A novekedési
rata az eurépai atlag alatt maradt.

Ma, amikor igazdn kritikussad valt a helyzet,
a Postasok Szakszervezete szikségesnek latja
deklaralni, hogy nem a Magyar Posta, még ke-
vésbé a sz6 szoros értelmében szolgélatot ellatd,
a szakmajaért aldozatot vallal, a tarsadalmi te-
kintély alacsony fokara juttatott postds tehet,
hanem egy szik latékord, elhibazott gazdasag-
politika kovetkezménye a tavkozlés mai helyze-
te.

Ugy itéljiik meg, hogy ha fel akarunk zarko6z-
ni Eurépahoz, s a kontinens gazdasagi vérke-
ringésébe bekapcsolédni, s nem véglegesen le-
maradni és bezarkozni, akkor azonnal cseleked-
ni kell. Ezt hittel allitjuk, még akkor is, ha is-
merjiik az orszadg gazdasagi helyzetét. Sajnala-
tos, hogy ez a felzarkézas a jéval kedvezdbb
gazdasagi koriilmények kozott elmaradt.

A Postasok Szakszervezete egyetért a tdv-
kozlési program céljaival, s a gazdasagi élet-
ben gyorsabb eredményt hozé mdsodik varia-
¢i6 elfogadasat javasolja. Ugy itéli meg, hogy a
célokhoz megfogalmazott feltételek sziiksége-
sek és elégségesek.

Az elmult két évtized keserd tapasztalatai
alapjan a leghatéarozottabban allast 'foglal ab-
ban, hogy a programot csak akkor és csak ugy
szabad elfogadni és meghirdetni, ha a feltételek
megvannak. Ezért felhivija a kormany figyel-
mét, hogy csak hatarozott, szervezetre konkreti-
zalt felelGsség mellett hajthaté végre a prog-
ram. Csak ekkor és csak igy tudja tamogatni.

Sziikségesnek tartjuk és javasoljuk a 10 éves
tavkozlés-fejlesztési program miel6bbi indita-
sat, s ezen beliil a 3 éves elsd szakasz azonnali
megkezdését. A testiilet kényszerlien tudomaé-
sul veszi, hogy a mésodik valtozat f6ként lizlet-
politikai célokat elégit ki, és finanszirozasahoz
kulfoldi t6ke igénybevételére is sziikség van.

A hirkozlés-fejlesztési programot a jelenlegi
tdvbeszélérendszer folyamatos miikodtetése,
tizemeltetése mellett kell megvalésitani. A ha-
zai hirkozlés mai llapota rendkiviil kritikus, a
szolgéltatds nem biztonsdgos. Tekintettel az
uzemeltetés és a fejlesztés parhuzamossagara,
igen fontosnak tartjuk, hogy a 10 éves progra-
mot a kormény arra a nagy szolgéltatéra bizza,
mely a jelenlegi izemeltetést is ellatja, és annak
terheit viseli.

Ismét a mult kedvezétlen tapasztalatai alap-
jan szakszervezetiink sziikségesnek tartja a fel-
tételeken kiviil egynek, az emberi tényezének
a kiilon kiemelését. A program jelzi a létszam-
novekedés, illetve a szakmastruktira-valtas
igényét. A posta mai bérhelyzetében nem piac-
képes, s nemhogy 4j, kvalifikalt dolgozékat tud-
na megszerezni, még meglévé szakembergér-
déjat sem tudja megtartani. Az 1988. majusi
tervgazdasagi bizottsdgi hatdrozat ismételten
elismerte a postasok bérlemaradésat. Megfogal-
mazta az intézkedés sziikségességét, de ebbdl
sajnos csak az 1988. oktéber 1-jei hatalyt, 5%-os
egyszeri onerds bérfejlesztés valésult meg. Az
idén semmilyen preferenciat nem kaptunk.

A program csak Ggy indithatd, a vallalkozé ti-
pusu 0j postaszervezet csak Ggy hozhaté létre,
ha a tobb mint tiz éve gorgetett bérlemaraddst
egyszeri intézkedéssel felszamoljuk, s a tovab-
biakban a véllalat mikodési feltételei maguk-
ban hordozzék a mindenkori munkaerépiac al-
tal diktalt novekedési lehetGségeket.

Ugyanakkor felhivjuk a szakmai vezetdk fi-
gyelmét arra is, hogy a jelenlegi oktatési temati-
ka nagyrészt elavult, nem felel meg a kor tech-
nikai kovetelményeinek és a megbizhaté hir-
kozlési szolgaltatasnak.

A dolgozdk élet- és munkakoriilményeinek
alakulasaban egyetértési jogunk van, és a fel-
szabadult munkaerdvel szemben felelGsséget
érziink. Ezért elengedhetetlennek tartjuk és ja-
vasoljuk, hogy a felszabadulé dolgozdk értel-
mes és hatékony foglalkoztatdsa ne csak az
egyes vallalatok szdmara legyen kotelezd, ha-
nem az utddvallalatok részére e témaban
egylttmdkodési kotelezettséget is irjon eld az
alapit6. A megfelel6 atképzés rendszerét az
utédvallalatok kézosen alakitsdk ki, mert az eu-
répai példdk is bizonyitjdk, hogy ez a gond a
munkavallalék szamara igy megnyugtaté moé-
don megoldhaté. Ez még akkor is indokolt, ha
parhuzamosan kialakul a munkaerd atképzésé-
nek &llami rendszere is. Ugyanakkor egyedi
esetekben sziikséges a korkedvezményes nyug-
dijazas és a végkielégités rendszerének alkal-
mazasa is.

A postarél és a tavkozlésrol szo6lo
torvénytervezetrél

A kozponti vezetdség:

® tudomasul veszi, hogy hazankban olyan
alapvetd tarsadalmi, gazdasagi és politikai val-
tozasok kovetkeztek be, amelyek indokoltta te-
szik az Gj térvény megalkotasat;

@ a torvénytervezetet részben éallampolgari,
részben munkavallaléi szempontbél vizsgalta,
de meghatarozéként az allampolgari érdekeket
vette figyelembe;

@ egyetért a torvény céljanak a megfogal-
mazéisaval, valamint azzal is, hogy a posta és a
tavkozlés csak egységes miuszaki és technolé-
giai rendszerként képes megfelel6 mikodésre;

@ tamogatja a postai és a tdvkozlési mono-
péliumok oldasanak tarsadalmi igényét; ennek
megfeleléen az egyes liberalizdlasi javaslatok
kozil tavkozlésnél a B valtozatot fogadja el, (a
postatorvény tervezetét lapunk augusztusi sza-
maéban teljes terjedelmében kozoltik) azzal a
médositéssal, hogy a monopélium a tavkozlési
alaphélézatra (helykozi hal6zat és helyi torzsha-
l6zat egytitt) tovabbra is terjedjen ki. (Ez atme-
net az A és a B valtozat kozott.);

@ az allampolgarok alanyi joganak biztosita-
saért sziikségesnek tartja — a tavkozlési alap-
szolgéltatasok 4llami felelGssége mellett, —
hogy az e feladatot ellaté alaphalézatnak, mint
osszefliggd rendszernek a miikodtetése, fenn-
tartasa és lzemeltetése valtozatlanul a posta
feladatat képezze.

Kiilonosen sziikségesnek tartja ezt a jelenle-
gi, rendkivil heterogén — a legelmaradottabb
és a legfejlettebb technikat is alkalmaz6é — tav-
kozlési alaphdldzat esetében, mert a teljesen au-
tomatizalt allapot kialakitasaig e rendszer lize-
meltetésének osszefogott irdnyitasa mellett is
nagy a valészintisége a hibaszazalékok noveke-
désének;

® a B viltozat tdmogatasakor figyelembe
vette az eurdpai orszagok tapasztalatait is. (Az
EGK-tagorszagok az un. Zold konyv ajanlésai-
ban fogalmaztdk meg az 1992-re kialakulé euré-

.pai kozos tadvkozlési rendszer iranyelveit. Az

ajanlasokban a tavkozlési alaphélézat postai
monopéliumat javasoljak megtartani.) A nyu-
gat-eurdpai orszagok a hazai javaslatnal lénye-
gesen kisebb mértékdi monopdlium oldasara
tettek, vagy tesznek javaslatokat, és ezeket is
tobbéves, rendkiviil alapos szakmai és gazdasa-
gi munka elézi meg. Majdnem valamennyilikre
jellemzd, hogy az alaphéalézatot egységesen a
posta lizemelteti, tartja fenn és mikodteti;

® elveti a C variaci6 alkalmazasat. Ismereté-
ben van annak, hogy az elégtelen telefonhely-
zet miatt ma nagyfoki és jogos allampolgari
elégedetlenség van az orszagban. Nyomatéko-
san felhivja viszont a figyelmet arra, hogy a C
valtozat a teljes belfoldi hal6zatra kiterjedé mo-
nop6liumoldast javasolja, ami arra ad lehetdsé-
get, hogy a kiilsé vallalkozék csak a nyereséget
hoz6 teriileten véallalkozzanak, de nem lesz val-
lalkoz6 a jelenleg is fajlagosan legtobbe kertiilG,
nyereséget nem, vagy csak kismértékben hozé,
Gn. hatrdnyos helyzeti tertletek telefonellata-
sanak a fejlesztésére. Ezért ezt a valtozatot —
elsGsorban az allampolgari érdekekre tekintet-
tel — nem tudjuk tdmogatni;

® a versenysemlegesség elvével és a lakos-
sag érdekeivel nem egyeztethets ossze, hogy az
egyes, nagyobb nyereséget hozé szolgéltatasok
teriileti, vagy mas szintl , kimazsolazasat” nem
akadélyozza meg a torvény. Sziikségesnek tart-
ja ennek szabdlyozasat;

@ egyetért azzal, és tamogatja a hirkozlésfej-
lesztés teriiletén a miikodStéke bevonasat, hi-
szen az 4allami tulajdon monopdliuménak olda-

t

sa — a vegyes villalatok kialakuldsa — lehetG-
vé teszi, hogy a kiilféldiek is tulajdonosi jogo-
sultsdgokat szerezhessenek, és a hirkozlés nye-
reségébdl megfelelGen részesedjenek, s az egy-
séges mukodtetés mellett hozzdjaruljanak a
korszerd technika elterjesztéséhez;

@ szikségesnek tartja, hogy a tévkozlési
alaphélézat — minf stratégiai eszkéz — tulajdo-
ni tobbsége az allamé maradjon;

® timogatja a postai alapszolgaltatasokra
vonatkozé szervezeti monop6lium fenntartisét;

® tudomasul veszi, hogy a postabélyeg és
postai értékcikk kibocsatdsanak elveit a KO-
HEM hatarozza meg, de sziikségesnek tartja,
hogy ezek forgalomba hozatala és kivondsa —
mint allami monopé6lium — postai hataskorbe
tartozzon;

® hianyolja, hogy a tarsadalmi vitdn a dol-
gozok, kizardlag a postatérvény-tervezet tartal-

maval ismerkedhettek meg, de a hozza szerve-
sen kapcsolodé végrehajtdsi rendelettel nem,
mert az még nem késziilt el. A postds dolgozék
errdl a jogukrél nem mondanak le: igénylik mi-
el6bb a teljes végrehajtasi szoveg tartalméanak
ismertetését, és érdemi véleményiik kialakita-
sara a kell§ idStartamot, valamint a vélemé-
nyek figyelembevételét;

@ leszogezi, hogy a torvény hatéalybalépését
csak akkor latja megoldhaténak, ha a végrehaj-
tasi rendeleten kiviil az egyes kezelési szabélyo-
kat, a dolgozék élet- és munkakériilményeit be-
folyasolé szabvanyokat — elSzetes feliilvizsga-
lat utdn — szintén a térvénnyel egy idében, an-
nak mellékleteként kiadjak;

@ sérelmezi, hogy a térvényben megiévé vé-
leményezési jog gyakorlasara alig egy hénap-
juk volt a dolgozéknak, az el6zetes egyeztetések
soran megallapitott harom hénappal szemben.

A posta szervezetkorszeriisitésérdl

Az orszagos értekezletet megel6zGen a postas
dolgozék minden postaszervnél — a téma hord-
erejéhez képest méltatlanul rovid idg alatt — te-
riileti szakszervezeti és orszagos szakmai szek-
cioiléseken vitattdk meg a szervezetkorszerusi-
tési javaslatot.

A postasokra a munkahelyhez és a szakszer-
vezethez val6 hlség jellemz6 mind a mai napig.
Ennek kovetkeztében a tobb évtizedes multtal
rendelkez8 dolgozék tobbsége hasonld atszer-
vezések sokasdgira emlékezik. Kiilonosen él
benniik a legutébbi, az 1985-0s postai atszerve-
zés. Ezek ismeretében érthetd kétkedéssel teli
reagalasuk, ha az nem is egyértelmiien elutasi-
t6 volt.

Ennek a hangulatnak a kialakulasat elGidézte
a szervezési bizottsdg hosszu, zart korben vég-
zett munkaja, majd a megfelel6 el6készités és
el6zmény nélkiil kiadott kozponti irasos tomeg-
tajékoztatasi anyag. Az errdl szol6 ,Postasok-
nak — ajanlva” kiadvanyt a vitdban részt vevék
4ltalanosnak, semmitmondénak, egyértelmien
alkalmatlannak tartottak.

Természetesen nem lehet elvonatkoztatni az
orszdgban uralkodé altalanos hangulattél, bi-
zonytalansagérzett6l sem. Minden nehézség és
gond ellenére a postdsok mindmaig egy csalad-
nak érezték magukat, ahol az egyre bizonytala-
nabb vildgban biztonsagot kaptak, és bizton
sz&mithattak a bajban a tobbiek segitségére.

Most hirtelen a sokszor igért jobb posta he-
lyett ennek megszinését érzékelik, ugyanakkor
nem latjadk, hogy a javasolt gyokeres valtozas
kedvezl lesz-e szamukra.

Egyetértettek abban, hogy a szervezetmddo-
sitas elvalaszthatatlan a 10 éves tavkozlés-fej-
lesztési programtél és az Uj postatorvénytdl.
Ezen beliil is meghatérozé a tavkozlésfejlesztés
programja, mint olyan cél, amit minden postas
elfogad és tAmogat, s amelynek érdekében in-
dokolt lehet e tevékenység 0nallé vallalatba
szervezése. A feladatok megvalésitasat egyér-
telmden csak a koévetkezd sorrendben tartjak
megvaldsithaténak:

M a 10 éves tavkozlés-fejlesztési program
korményzati elfogadasa,

B az (j postatérvény parlament &ltali jéva-
hagyasa,

B majd a fentieket kévetGen a posta szerve-
zetének korszerusitése.

A tavkozlés-fejlesztési program inditasanak a
feltétele j6 néhany sulyos korményzati dontés
meghozatala. A postasok nagy tobbsége — is-
merve az altalanos helyzetet — tart attél, hogy
ez a program is a kordbbiak sorsara jut, és csak
terv marad. !

A postasok, ugyanigy mint a tobbi magyar
allampolgéar, igyekeznek kovetni a hihetetlen
mértékben felgyorsult politikai és gazdasagi
eseményeket. Megértik a postai monopélium ol-
dasanak sziikségességét, megértik, hogy sajat
tevékenységlik teriiletén is dhatatlanul megje-
lenik a piac, a verseny. Szivesen vallaljak is ezt,
biztosak az évtizedek alatt felhalmozott szakis-

~ meretiikben.

Szilard meggy6z6désiik, hogy nélkiiliikk sem-
milyen téke, semmilyen vallalkozas nem képes
sem postat, sem orszigos igényld tavkozlési
szolgaltatast csindlni. Ugyanakkor tiltakoznak
az olyan piac, az olyan verseny ellen, amelyben
az egyik fél csak a kotottségeket o6rokli, a masik
pedig esetleg nyerészkedik. Ok a postén beliil
akarnak jobb szolgéltatést, s ha a korméany va-
l6ban véallalkozdi kozeget akar teremteni a terti-
leten, akkor kovetelik, hogy a posta, illetve a
most javasolt hdrom véllalat tényleges verseny-
poziciéba keriiljon. Csak akkor és csak igy tud-
jak elfogadni és tdmogatni a javasolt szervezet-
moédositast.

Az orszégos értekezlet gy foglalt allast,
hogy a szervezetmddositdst nem lehet az 1990.
januar 1-jei idéponthoz kotni, mert az elkovet-
kezendd harom hénap nem elegendé a kozépfo-
ki postaszervek belsS szervezetének kialakita-
sdhoz gy, hogy egyuttal a szolgaltatas is folya-
matos és zavartalan legyen. Nem fogadhaté el,
hogy az allami tulajdont részletes és alapos va-
gyonértékelés nélkul vigyék at részvénytarsa-
sagi tulajdonba. Hatarozottan igényeljiik azt,

hogy az atszervezés tovabbi folyamatdban a
dolgozék érdemben gyakorolhassik vélemé-
nyezési jogukat.

Hatarozott véleményiink, hogy a szervezet-
médositas csak Ggy hajthaté végre, ha a létre-
hozandé hérom alapvéllalat egyértelmiien mi-
kodSképes. Kiilonosen élesen vetddott fel ez a
klasszikus postanal, hiszen az elmult évtizedek-
ben ez az uzletdg csak minimaélis fejlesztéshez
jutott, s ezt is a tavkozlésbdl nyert keresztfinan-
szirozas utjan kapta.

Néhany korszerd, a ma kovetelményének is
megfelel6 hivatal mellett az épiiletek zéme el-
avult, nem kis résziik korszerd szolgaltatasra és
emberi munkéara alkalmatlan. Az itt dolgozék
jovedelemviszonyai az orszagban a legalsé cso-
portba tartoznak. A postai alapszolgéltatas a vi-
lag minden orszédgéaban allami kételezettség, va-
lamilyen médon minden 4llam preferalja. A ta-
rifandvelésnek erds hatart szab a lakossag te-
herbiré képessége. Az 6néllé mikodésnek igy
alapfeltétele olyan allami garancia, ami nem-
csak az atalakulds évére, hanem folyamatosan
biztositja a mikodés, a fejlesztés forrasfedeze-
tét. 5

Kiilon ki kell emelni, mint meghatarozé alap-
feltételt, a szétvélasztis el6tti egyszeri, mini-
mum 25%-0s bérintézkedést. Ez elengedhetetle-
niil sziikséges a kialakult és egyre tarthatatla-
nabbé valé szakmai és munkakéri bérlemara-
dés felszamolasahoz. Az egyszeri bérintézkedés
mellett a jovére nézve olyan, Gn. kovet6 bér-
automatizmus érvényesitését igényeljiik, ami
megakadalyozza az ismételt lemaradast.

Az orszéagos értekezlet messzemenden egyet-
értett a szakvezetGk azon hatarozott allaspontja-
val, hogy egyetlen postas dolgozé sem jarhat
rosszabbul az atszervezés kovetkeztében. Vagy-
is:

wgarantdljuk a dolgozék jogos igényeinek
maximalis kielégitését . . .”

wnem valik egyetlen postas dolgozé sem fe-
leslegessé, bizonyos kiorben viszont eldfordul-
hat, hogy egyesek mas feladat ellatasara kap-
nak megbizast.” (Postasoknak — ajanlva, 16.
szam)

Ezért a postas dolgozdék élet- és munkakoriil-
ményeinek megfeleld alakuldsdhoz koveteljiik:

@ valamennyi postds dolgozé szdméra —
fggetlenl attél, hogy melyik és milyen postai
vallalatnal dolgozik — a szocidlis ellatas valto-
zatlan szinvonalat, mar az indulé helyzetben.
Ennek tobbségét ma is a KSZ és mas jogsza-
baly rogziti.

@ A szerzett jogok teljes korl tovabbi bizto-
sitdsat a munkaviszony kezdetétdl fliggetleniil.

® A foglalkoztatasi biztonsag céljabdl elen-
gedhetetlen, hogy a felszabadulé munkaers ér-
telmes és hatékony foglalkoztatiasa ne csak az
egyes vallalatok szdmara legyen kotelezd, ha-
nem az utédvallalatok részére egytittmiikodési
kotelezettséget is irjon el§ e téméban az alapitoé.
Ugyanakkor egyedi esetekben sziikséges a kor-
kedvezményes nyugdijazas és a végkielégités
rendszerének alkalmazasa is.

A javasolt 4j szervezetnek o6hatatlanul na-
gyobb 6néllésagot, 0j feltételeket és lehetdsége-
ket kell teremtenie a létrejévé postai vallalatok
részére. Ezzel osszhangban az értekezlet java-
solja, hogy a postaszervek hatéaskorébe kertil-
jon a teriletikon mikodé infrastrukturalis
szervezetek (ij miikodési formainak a meghata-
rozasa. (TTI, HALEP, szocilis létesitmények
stb.).

A jelenleg kozpontilag lizemeltetett, de az
egyes vidéki igazgatésagok teriiletén mikodé
szocidlis létesitmények lzemeltetését feliil kell
vizsgalni abbél a szempontbél, hogy milyen for-
méban lehet oles6bb és rugalmasabb miikodte-
tésiiket megoldani.

Az orszagos tanacskozas ugy itéli meg, hogy
csak mindezek birtokdban lehet ez a szervezet-
korszerUsités mas és tobb, mint a korabbiak.

A postasok nem akarnak Gjabb adminisztra-
cibnovekedést, még tobb iranyitét, még tébb
kotottséget.

A postasok dolgozni akarnak a jobb szolgal-
tatasért, eredményt akarnak elérni és ezzel ara-
nyosan méltanyos jovedelemhez jutni.

Postas Dolgozé 3
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Vidam torténetek a komoly postaséletbél

Pardnyka tévedés

Ez még a masodik vilaghébo-
ru elétti idében tortént. A hése
T. Gyorgy k.-i foldbirtokos volt,
akit a hata mogott mindenki
csak nétds Gyurinak hivott.
Gondolom, arrél a szokasarél
ragadt rd e ,megtisztelé” elne-
vezés, hogy mikor a helybéli tri
kaszin6ban szerencsés volt ré-
szére a kartyajaras, és mar jocs-
kén nyerésben volt, atrendelte
a szomszédos teremben muiko-
db Nemzeti Vendéglé elnevezé-
st mulatasi intézményben mu-
vészkedd ciganybandat, s tobb-
szor elhluizatta kedvenc nétajat,
hogy: ,Koresmarosné szaz szél
gyertyat, szaz icce bort, ide az
asztalra!” Es a vendéglés — ha
nem is a korcsmarosné — mar
értette a regulat, s ha nem is
szaz icce, de legalabb két tiveg
bort a létszamnak megfelels po-
harkoritéssel hozta Gyuri uGr
asztaldra, megfeledkezvén a
100 szal gyertyarol.

Ez a viddém kedvl Gyuri ar
valamiféle ©6rokosodési perbe
keveredett. Eléggé nagy va-
gyon volt a tét. Végiil is a leg-
felsébb foki birésagon kotott ki
az Ugy. Gyuri urnak Budapest-
re kellett utaznia a sorsdonté
targyalasra.

Itt kapesolédik a posta Gyuri
ur histéridjaba.s A targyalas
napjanak délutdnjan ugyanis
tavirat érkezett téle feleségének
cimére. Vilma asszony, a felesé-
ge haromszor is elolvasta a szo-
veget: ,Reggeli vonattal érke-
zem, kocsival, bandaval varja-
tok.” Azt még csak értette,
hogy az alloméason kocsival var-
jak a férjét, hiszen a birtokon
levé kastély jo6 7 kilométerre
volt a vasutalloméastél, de az
mar nem fért a fejébe, hogy mi-
féle bandéara &hitozik a férje.
Mikor aztdn ime mar harmad-
szor is elolvasta a taviratot, hir-
telen vildgossag gyult a fejé-
ben, és 6romében elkezdett kor-
be ugrédndozni a szobdban, a
taviratot lobogtatva kezében:
Hogy én erre nem gondoltam!
Megnyertiik a pert. ..!

Azért kell a Zsiga bandaja a
Nemzeti vendéglébdl, hogy ha
leszall a vonatrél, eljatsszak ne-
ki azt a nétat, amelyet hizatni
szokott az uri kaszinéban, ami-
kor nyer a kartyacsataban. Vil-
ma asszony héat, mint megérts,
j6 feleséghez illik, azonnal in-
tézkedett, és a masnap reggeli,
Budapest fel6l jové vonathoz
elél az ari hintd, nyomaban pe-
dig a bandat szallité parasztsze-
kér igyekezett. Az allomashoz
érve a varakoz6 utasok nagy
csodalkozasara lecihelddott az
egész ciganybanda, és ott alltak
glédaban Vilma asszonnyal az
élen.

A vonat pontos iddre befu-
tott, Gyuri ur leszallt. Vilma
asszony jelt adott, Zsigaék ra-
kezdtek Gyuri ur kedvenc
.nyer6” nétajara. Gyuri uar

_ azonban letért, savanyd arccal
kozeledett Vilma asszony kitart
karjai felé. Csupan annyi ereje
volt, hogy odaszéljon Zsiga pri-
masnak: Acsi!

Vilma asszony megdobben-
ten tiltakozott: Miért hagyna
abba, hiszen nyertiink!

Gyuri Gr méreggel a foga
kozt sziszegte: Gy6zott a fész-
kes fene! Elveszitettik a pert.

— Akkor miért taviratoztad,
hogy bandaval varjalak? Gyuri
ur letorten, vékony kabatjaban
fogvacogva felelte: Bandéval?
Engem? En azt taviratoztam,
hogy bundaval varjatok, mert
olyan hidegre fordult az idd,
hogy majd megfagyok ebben a
vékony feloltében!

Mikor aztan Gyuri Grék fele-
16sségre vonték a k.-i postames-
tert. az csupan annyit felelt: Ha
tévedtiink is, esupan makszem-
nyi a tévedés, hiszen a morze-
abécében csupén egy pontocska
kiilonbozteti meg az u-betiit az
a-t6l. és a mar jobblétre szende-
riilt Morse papaval mégsem le-
het mar utélag Zsiga bandaja-
nak a honordriumot megtérit-
tetni.

gy tortént ez a taviraszbaki,
bizonysagaul annak, hogy a
postai szolgalatban még egy be-
tdtévesztésnek is milyen nagy
jelentGsége van, de bizonyitja
azt is, hogy ime a magyar pos-
tdn is volt ,bundabotrany”,
nemecsak a magyar fociban.

A maszek
iizemi jutalék

Ez is még akkoriban tortént,
amikor a miskolei f6postan nem
mukodott a mai értelemben
vett kozonségszervezd, hanem
a szinhazjegyeket is Ducsai ba-
csi vasarolta, mint belszolgéla-
tos, az aprébb hivatalos és —
hallgatélag engedélyezett
nem teljesen hivatalos teenddk
kozepette.

A hivatalnal évek soran ki-
alakult egy kis tarsasag, amely
szinhazbérletet ugyan nem
vett, de a jobb darabokat vagy
vendégjatékokat rendszeresen
megnézte. A jegyek megvasar-
lasa minden alkalommal Du-
csai bdcsi feladata wvolt, aruk
rendszerint Ugy 0sszegzGdott,
hogy Osszesen 100 pengd koze-
lében mozgott. A visszajard 1-2
pengét minden esetben meg-
tarthatta maganak Ducsai béa-
CSl1.

Egyik alkalommal igen jé hi-
rd darab kertilt msorra. Varos-
szerte nagy eérdeklGdés eldzte
meg. Erre is megkapta Ducsai
bacsi a 100 pengét, de eléggé
lasst, totyakos ember lévén,
mire a szinhaz pénztarédhoz ért,
mar ott 16gott a tabla: ,Minden
jegy elkelt”. Mit tehetett hat
szegény feje, szépen visszabal-
lagott a postéara, ott is a f6pénz-
tar ablakdhoz, és felvéltotta a
kapott ropogés 100 pengést. Mi-
kor aztan 16gé orral odaallitott
megbizéja elé, szomora arccal
kozolte: Minden jegy elkelt. ..
Ennyi jar vissza . .. Ezzel lesza-
molt megbizéja markaba 98
peng6t, mert Ugy gondolta,
hogy a maszek munkaért is jar
az akkor még divatos tizemi ju-
talék.

A fogadas

Fiatal koromban (a 30-as
években) barati  korokben
egyik kedvenc szérakozasunk
az volt, hogy fogadtunk. Termé-
szetesen nem nagy tétekben,

-esupan egy froces, egy korsd

sor vagy egy csomag Levente
cigaretta volt a fogadas targya.
Eppen ezért keltett nagy feltd-
nést, amikor egy eléggé kétes
kimenetelliinek vélt tigyben én
a jové havi fizetésemet tettem
kockéara, Feri baratom jové havi
fizetésének ellenében. A foga-
dast elvesztettem. Jott az elseje,
délutan hivatalzaras utan talal-
koztunk toérzshelylinkon, a sor-
kertben. A tarsasag izgatottan
varta, hogy szavamat allom-e,

és adom-e a havi fizetésemet.
Erre én unnepélyesen kijelen-

tettem Ferinek: Ezennel
megadom a fogadas fejében fel-
ajanlott egyhavi fizetésemet.
Ezzel a tébbiek kivancsi tekin-
tetétdl kisérve, elérenytjtva ke-
zem, Ferivel alaposan kezet
raztam, mikézben a tébbiek elé-
gedetlen felmorduldsa kozepet-
te igy széltam: — Mert tudd
meg Ferikém, ennyi az én havi
fizetésem, vagy még néha eny-
nyi sem. Hiszen akkoriban fize-
tés nélkali m. kir. csaladtag-
postakisegité voltam az édes-
apam altal vezetett postameste-
ri hivatalban.

Feri baratom, mit tehetett
mast, nagyot nevetett, magédhoz
olelve, hatamat veregetve
mondta: Ne busulj pajtas, ha én
vesztettem volna, én is csak igy
tudnék fizetni, mert a doktora-
tusommal én is csak fizetés nél-
kili irnok vagyok a Kkozségi
eloljarésagnal. Igy aztan mind-
ketten elégedetten szorongat-
tuk egymas kezét, mert akkori-
ban az ilyesféle allasok is mar
reményteli egzisztencianak sza-
mitottak.

H. D.

Ez évben is eredményesen
hgyarapitotta nemzetkdzi kap-
csolatait a miskolci tszb a csere-
udiiltetés Gtjadn. A nemzetkozi
kapcesolatok felelse a tszb-nél
Sztahura Laszléoné politikai
munkatars, a kulturdlis és
sportbizottsig vezetGje. Felada-
tat rendkiviil j6 érzékkel, meg-
nyerd modordval, nagyszerien
latja el. Ugyancsak kivalé szer-
vez6 az udiiltetés terén Hor-
vath Kdalman, a tszb egykori,
tobb cikluson 4t megvalasztott
titkara is, aki jelenlegi funkcié-
jat, mint megbecsiilt nyugdijas
latja el

Mar tobb alkalommal hirtl
adtuk, hogy a miskolci tszb-nek
szerz6dése van a lipcsei, rozs-
ny6i, valamint a récei szakszer-
vezeti szervekkel cseretdiilte-
tésre. Ennek megfelelGen julius
12-t61 25-ig a lipesei kertleti
postaigazgatosagtél hiszan, a
szlovédkiai postasokbél pedig
egyhetes turnusokban ugyan-
csak hiszan-huszan ldiiltek a
mar tobbszér bemutatott és pél-
daképnek Allitott mezbkovesdi
postastidiilében.

A tolmécsfeladatot a németiil
j6l beszél6 Lukdes Laszld, a
Miskolci Postaigazgatésag dol-
gozdja latta el, de Horvath Kal-
man, a tszb tidiilési felelGse is el
tudott boldogulni a vendégek-
kel. Szlovak részr6l nem volt
sziikség tolmdécsra, mert egy
rozsny6i postasfeleség kivalos-
an, egy RGcérdl jott szlovak
postas pedig kissé torve, de ért-
hetéen beszélt magyarul. Az
udiilék a németek részérdl
tobbnyire, a szlovdkoknal kivé-
tel nélkul hazaspérok voltak, 10

gyermekkel. A mezfkovesdi
postas tizemi uduld talzas nél-
kiil gyermekparadicsomnak ne-
vezhetd, mert kozvetlen kozelé-
ben mintegy 1 holdnyi gyepesi-
tett, bekeritett parkja van, fel-
szerelve a gyermekjatszéterek
minden sziikséges kellékeivel:
hintdkkal, cstiszdaval, homoko-
z6val, maszétoronnyal, libiko-
kakkal. Ez elsdsorban Barta
Endrének, az idul6 vezetSjének
érdeme.

A kilfoldi udiiléesoport részt
vett Egerben és Miskolcon han-
gulatos autébusz-kirandulason.
Egerben megnézték a varost, a
varat, és természetesen meg-
késtoltdk a Tavernéban a hires
egri borokat is. A vacsorat egy
reprezentativ pincében fogyasz-
tottédk el, ahol a ciganyzene an-
dalité dallamai mellett még szo-
rosabbra flz6dott a baratsag.
Még téncra is perdiiltek. Mis-
kolcon véarosnézés utan az Eu-
répa-hird barlangfurdében él-
vezték vendégeink Miskolcta~
polca e nevezetességét. Mezd-
kovesden megtekintették a ma-
ty6 téjhézat, Kisjanké Bori ma-
gyar népmivész remekmivi
himzéseit.

Mi, lapunk nevében, az tudi-
16ket az utols6 — mar a csoma-
golasra szdnt — napon latogat-
tuk meg, és megszdlaltattunk
koziiliik néhanyat, hogy tapasz-
talataikat kozreadhassuk.

ElsGként "a magyarul jél be-
szél6 Mikolaj Maria, Mikolaj
Juraj felesége, Suzanna és Ju-
raj édesanyja nyilatkozott.
Rozsnyordl jottek. Sem a férj,
sem a gyerekek nem beszéltek
magyarul, de Maria G§szinte

orommel, szinte aradozva be-
szélt a csalad nevében az itteni
udiilés kellemes koriilményei-
rél: ,Igen j6 volt. Nagyon tet-
szik az udilé. Az ellatds valto-
zatos és igen bdséges volt.” Sze-
retnének maskor is itt tdiilni.
Szerintiik is Barta Endre gond-
nok figyelmes gondoskodésa az
udilés egész idGszaka alatt ta-
pasztalhaté volt, és személyileg
is igen megszerették 6t. Vissza-
vagynak ide. Mindent nagyon
koszonnek a szakszervezetnek,
testvéri szeretettel. Ezt a ked-
ves emléket szerintiik soha
nem lehet elfelejteni.

A német udilSesoport nevé-
ben Horst Miiller, a lipcsei tav-
kozlési uzem fuggetlenitett
szakszervezeti elnoké, egyben a
kertileti és az orszégos hirkozlé-
si szakszervezet elnokségének
tagja nyilatkozott. Neki is min-
denrél nagyon jé volt a vélemé-
nye. Ismételten megkdszonte az
idulé vezetdjének, a tolmacs-
nak, a miskolci tszb-nek a min-
den vérakozast tulszarnyald,
mély, felejthetetlen élményeket
nyGjté, figyelmes udiiltetést.
Ugyanez volt a véleménye Bra-
une Dietrichnek, a lipcsei pa-
lyaudvari hivatal mozgéposta-
sénak is. Mind 6, mind felesége,
Eleonore gy vélekedett, hogy
szivesen eljonnének akadr min-
den évben Mez6kovesdre udiil-
ni. Igen kellemesen emlékez-
nek vissza a bucsuestre. Erez-
ték — hogy szavaikkal éljek —
az igazi, baratsagos, testvéries
magyar atmoszférat. Igen jé ér-
zéssel, szép élményekkel telitet-
ten tdvoznak, és emlékezetiik-
ben megmarad e szép és igen
kellemes udiilés.

Ervin Scholtz, aki a szlova-
kiai Récérdl jott ide udiilni, tért
magyarsaggal, de nagy lelkese-
déssel dicsérte az itt toltott em-
lékezetes napokat, az élmény-
teljes programokat. O mar ma-
sodszor volt itt, de — ha lehet-
ne jonne minden évben,
mert itt remek hangulatra, ba-
ratsagos, testvéries fogadtatés-
ra és vendéglatasra talalt. Sze-
rinte ez a szivélyesség a magya-
roknak igen j6 reklam.

Ezek a megnyilatkozasok hii-
en tukrozik a kalfoldi tdiiléeso-
port véleményét, melyben a
mar emlitetteken kivil igen
nagy része van az (dilé min-

Jubileum Mezikovesd-héfiirdén

den dolgozéjanak, az el6zé-
keny, szolgilatkész portastol
kezdve az udiil6 ragyogé tiszta-
sagarél gondoskodé takaritons-
kig. De hozzdjarul még az Gda-
16 DbiifékezelGjének megnyerd
megjelenése, kedves, figyelmes
magatartasa is.

Kiss Jozsef tszb-titkartol tud-
tuk meg, hogy a Miskolci Posta-
igazgat6sidg és a tszb a csere-
tidiiltetési szerz6dést ezelbtt 10
évvel kototte meg az illetékes
NDK-beli és szlovdk szakmai
és szakszervezeti szervekkel.
Ez id§ alatt 200 német és 400
szlovékiai postas, illetve csalad-
tag udult a Miskolei Postaigaz-
gatésdg mezGkovesdi udiilGjé-
ben. Ugyanigy 240 magyar pos-
tas, illetGleg hozzatartozé nya-
ralt az NDK-beli Hammer-
leubsdorfban, a szlovakiai Dob-
sinska-Masovban pedig 400
magyar postas és hozzatartozé
udiilhetett.

A mostani tehat Gnnepi, 10
éves jubileumi cseretidiiltetési
idény volt. Kivanjuk, hogy még
sok ilyen hangulatos jubileumi
cseretidiiltetési évet iinnepel-
hessiink német és szlovak szak-
tarsainkkal egytitt.

Horvath Dezsé

T S
A HTE

postai
szakosztdlyainak
oktoberi

programja

Oktéber 25. (szerda), 15 ora,
V1., Népkoztarsasag utja 3. Ma-
té Janos—Kiss Janos: Az egri
mintahélézat kialakitdsa '“és
lizembe helyezési tapasztalatai.

Oktéber 25. (szerda), 11 dra,
VIIL, Orczy tér, Sarfi Istvan: A
Budapesti Hirlapfeldolgozé
Uzem bemutatisa (Uzemléto-
gatassal egyiitt).

A haziasszonyok tobbsége
csak akkor vasérol sargarépat,
ha huslevest, vadat, vagy zold-
séglevest készit, pedig felhasz-
néalasdnak rengeteg ,fortélya”
van, amit érdemes elsajatitani.
Nemcsak az étrend véltozatossa
tételére, hanem azért is, mert
értékes anyaga a karotin,
amelybdl a szervezetben A-vi-
tamin keletkezik.

Az egészséges ember napi
A-vitamin-sziikséglete 2500
NE, vagy 4-5000 NE karotin (3
mg), mert az utébbinak csak
kortilbeliil a fele alakul at A-vi-
taminna. Terhesség, szoptatis,
betegség, erds fizikai munka,
rendszeres sportolas, iddskori
rossz felszivédas esetén tobb a
szervezet A-vitamin-igénye.
A szoptatés anyak tejiikkel je-
lentds mennyiségl A-vitamint
adnak at a babanak, amelyre
annak a zavartalan fejlédés
szempontjabol nagy sziiksége
van.

A taplalékkal elfogyasztott
A-vitamin feleslegét a maj ta-
rolja. gy gondoskodik szerve-
zetlink arrdl, hogy sziikség ese-
tén, vagyis amikor a taplalék-
bél nem jut elegendd mennyisé-
gl A-vitaminhoz, a mé&j rakta-
rabol lassa el magat. Az A-vita-
min a szem, a nyalkahartyék, a
bér védelmezdje.

E révid ismertetésbél kitlinik,
milyen fontos dolog, hogy a csa-
lad minden tagja elegendé A-
vitaminhoz jusson. MielStt a
sargarépa valtozatos felhaszna-
lasara adunk néhany tanéacsot,
ismerjik meg ,személyi adata-
it”.

A sargarépa legrégibb kul-
tarnévényeink egyike. A korai
fajtak altalaban kisebb mennyi-
ségld karotint tartalmaznak,
mint a késGbbiek. Etvagyger-
jeszt6 sarga szinét karotintar-

Tanacsok mindenkinek

A méltatlanul mellézott sdargarépa

talmanak koszonheti. A névény
kellemes aromajat illéolaj-tar-
talma adja. A karotin nem
egyenletesen helyezkedik el a
gyokérben. Legkevesebb belil
talalhaté, legtobb a kilsé ré-
szekben. Ezért felhasznalas
el6tt ne hamozzuk, hanem Kka-
parjuk le a kiilsé réteget.

Kedvelt fajta a zomdok karot-
ta, amely csecsemdk és betegek
élelmezésében kiilonosen jol
felhaszndlhaté. A séargarépa-
gyokér jol tarolhat6 egész éven
at, értékes karotintartalma je-
lentésen nem csokken. A mire-
litkészitmények megtartjak ere-
deti tapértékiiket.

A legtobb csaladban csak a
gyerek kap nyers sargarépat
ragni (ha kap), pedig a feln6t-
teknek is igen hasznos dolog
lenne nyersen fogyasztani, pél-
ddaul tizérai mellé. A sargarépa
rendszeres fogyasztdsa kettls,
fontos egészségligyi célt szol-
gél: karotint juttat a szervezet-
be és j6l megdolgoztatja a foga-
kat. Az erételjes réagés segiti a
gyermek egészséges fogazata-
nak kifejlédését, id6sebbeknél
gétolja az inysorvadéas gyors ki-
fejlédését.

Milyen j6 dolog lenne, ha a
csalad apraja-nagyja, példaul
vacsora utdn, tévézés kozben
elfogyasztana egy-egy kisebb
sargarépat!

Fogydkurazéknak is ajanla-
tos sargarépat enni. A nyersen
fogyasztott sargarépa vagy maés
nyers étel hosszabb ideig meg-
maradoé telitettséget okoz, mint

a f6tt étel. Erdekesség, hogy ez
nem jelent a gyomorban hosz-
szabb tart6zkodasi idét.
A nyers sargarépa 1,5-2 ora
miilva tadvozik a gyomorbdl, a
megf6zott pedig 2-2 és fél orat
marad benne. Ha valakinek
esetleg nem birja a gyomra a
nyers ételt, az fogyasszon sar-
garépalevet.

Vannak, akik tgy vélik, hogy
a nyers ételeket nem hasznosit-
ja olyan j6l a szervezet, mint a
fotteket. Ez téves felfogas. Tu-
doményos vizsgalatok igazol-
jak, hogy nincg nagy kiilonbség
a nyersen és a fézve elfogyasz-
tott ételek kozott. Tehat a hazi-
asszony ugyességén, fantdzia-
jan mulik, hogyan télalja csa-
laddjanak véltozatosan a sarga-
répat. Néhany otlettel mi is se-
gitink.

A séargarépat megparolhatjuk
hiis mellé koretnek. A konyha-
kész gyokeret izlés szerint koc-
kéra vagy karikara vagjuk, ke-
vés vajon, mérsékelt héfokon
megparoljuk, izesitjuk séval,
cukorral, petrezselyemzolddel.
Készithetjiik tejszinnel is. Eb-
ben az esetben a puhéra parolt
zoldséget meghintjik kevés
liszttel, egy percig tovabb pirit-
juk, majd felengedjik 1,5 dl tej-
szinnel és gyorsan simara ke-
verjiik. Ha sdrd lenne, felen-
gedjuk annyi tejjel, hogy féze-
lékstriségl legyen.

Ha a séargarépabdl gyermek-
nek vagy betegnek plirét aka-
runk késziteni, a puhara parolt
és izesitett zoldséget attorjuk,

majd tejszint és kevés vajat ke-
verunk hozzd. Még izletesebb
és taplalébb lesz az étel, ha
egy-két tojassargajat is keve-
rink a tlzrél levett forro ételbe.
A sargarépa-fézeléket is meg-
kedvelik a csaladtagok, ha a ha-
ziasszony rafinalt izesitéssel ké-
sziti el. A f6zeléket fliszerezziik
babérlevéllel, kevés mustarral,
citromlével, cukorral. Az igy el-
készitett f6zeléknek vadhtsra
emlékezteté zamata van.

A nyers sargarépat kislyuku
reszelén reszeljiik le, adjunk
hozza finomra vagott hagymat,
kevés salatalevelet, hintsik
meg petrezselyemzolddel és pi-
ci torott borssal. Elkészithetjiik
a sargarépa-reszeléket édesség-
nek is. Ebben az esetben kever-
juk ossze almareszelékkel, méz-
zel, darabos diéval, adagoljuk
kistAnyérokra, majd diszitsiik
gazdagon édes tejszinhabbal.
A gyermek vajas kenyerét is
meghinthetjlik sargarépa-resze-
lékkel. A sargarépalé tejjel
vagy asvanyvizzel higitva, méz-
zel édesitve gyermeknek és fel-
néttnek egyarant egyforméan
nagyszerd egészségvédd ital.

A friss sargarépalét egész év-
ben felhasznéalhatjuk pakolés-
hoz. Harom evékanal sargaré-
palét keverjiink Ossze héarom
ev@kanal tejszinnel, majd itas-
suk fel vattalapokkal és helyez-
zik a letisztitott are- és nyak-
bdrre. A kitiing hatast pakolast
mindossze 6-8 percig hagyjuk
fent, mert hosszabb alkalmazéa-
sa esetén sargara szinezi a bért.
Ha zsiros bérre készitliink pako-
last, akkor tejszin helyett hasz-
naljunk joghurtot. A sargarépa-
1ét oOsszekeverjiik olivaolajjal,
egy tojassargajaval, ez a pako-
l6massza szaraz bOr taplalasara
alkalmas.

Fasi Katalin
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Palydzati felhivas a Futics-dijra

A dfjat azok a palyaz6k kaphatjik, akik
eddig nem publikélt postatorténeti témékat
dolgoznak fel, jelent8s postas tarsadalmi
szervezetek, kiemelkedd postas életutak do-

kumentumokkal kozreadott
vallalkoznak.

1989-ben kiirt kutatdsi témak:
1.A Postatakarékpénztar (1886—1948)
torténete az aldbbi résztémaék figyelembevé-

telével:

— helye és szerepe a magyar bankélet-

ben,
— a magyar sajtéban,

— speciélis szolgaltatasai, banki nyomtat-

vanyai.

2. A tavbeszél§ (a telefonalas) megjelené-
se a XIX—XX. szazadi magyar irodalomban

és sajtéban.

A pélyazék

bemutatéaséara

3. A XIX—XX. szazadi sajté postatorténe-
ti anyaganak feldolgozasa.

résztanulményokkal, illetve

postatorténeti 6sszegzésekkel pélyazhatnak.

A pdlyamunkdk bekildésének hatdride-
je: 1989, november 1.

Cim: Posta Oktatési és Kulturdlis Intézet,
Budapest, 1479. A boritékon tiintessék fel
LFUTICS LAJOS-palyazat”!

A péalyéazatokat muzeumi szakemberekbél |

4ll6 tudoményos bizottsag birdlja el 1989. =

rint.

Posta Oktatasi és Kulturalis Intézet

Hasznos mulatsdgok

A V4 (et V4
.
Jatszohaz
A televiziébdl, napilapokbél
és az Ujsagarusoknal kaphaté
Sziinidé 89 programflizetbdl
sokak el6tt nem ismeretlen a f6-
varosi gyerekek nyari vakacio-
janak szervezett eltoltésére ira-

nyulé torekvés. Budapest Féva- g

ros Tandcsa és a margitszigeti
Uttoréstadion ez évben is pa-
lyazatot hirdetett a 6—18 éves
korosztaly sziinidei foglalkozta-

december hénapban. A nyerteseket levél- |
ben meghivja a Postamtizeumban rendezen- *
dé dijatadasra.
Dijak: 1. dij 7000, 2. dij 4000, 3. dij 2000 fo-

a Postamutzeumban

tasara, olyan rendezvényekkel, %%

melyek 3-4 6ras elfoglaltsagot
kinadlnak a részt vevlé gyerme-
keknek.

Jatsszunk Postast! — ez volt B

jatszéhazunk cime, és val6ban
postast jatszottak a gyerekek.
Az &ltaldnos iskola alsé tagoza-
taban a kornyezet tantargy ke-
retében egy 6ra van arra, hogy
a tanulék megtanuljanak leve-
let cimezni, pénzt, csomagot,
taviratot feladni. Mi, mizeumi
' postasok, ugy éreztiik, ez ke-
_ vés, ennyi idg alatt nem lehet a
postat megismerni, megszeret-
ni; a posta sokkal tobbet nyujt
és nyujtott mindenkor Ggyfelei-
nek, “minthogy egy tanéraba
ossze lehetne striteni sokoldala
tevékenységét. Elhataroztuk te-
hat, hogy jatékosan megismer-
tetjik az érdekl6dést mutatéd
gyerekekkel mindazt, amit az 6
korukban véleményiink szerint
a postarol tudniuk illik. Lehetd-
vé tettiik azt is, hogy ne csak a
mai cimzést, a mai boritékot is-
merjék meg, hanem ludtollal,
és postatollal, azaz tivegtollal ir-
hassanak leveleket. Természe-
tesen a régmult id6k leveleit a
gyerekek nem boritékba tették,
hanem a kornak megfelel6 —
gyurmaba nyomott — bélyeg-
z6vel zartak le. A levelek fel-
adasanak is megvolt a maga
.hivatali” Gtja, ahol a salter,
vagyis a felvételi ablak mogott
ult a felvevé gyermek és boldo-
gan bélyegezte a feladott leve-
leket, postamiizeumi régi bé-
lyegzdvel, vagy a gyerekek al-
tal készitett, gumibél faragott,
illetve krumplib6l formalt hazi
bélyegzbkkel. Volt levélszétosz-
té részleg, ahol Budapest keru-
letei szerint osztottak szét a le-
veleket. Cimnyomozoéink tele-
fonkonyvekbél és iranyitésza-
mos cimjegyzékbdl keresték ki
a hidnyzé adatokat. A Postamu-
zeum épiiletének belsé fliggdfo-
lyoséjan a Budapest—Balaton-

szemes Utvonalat jelképezG pos-
tadllomasokat allitottunk fel. Itt
postasruhéba oltozott gyerekek
a jelzett postahivatalok kiilde-
ményeit hoztdk és vitték egyik
helyrél a masikra, kozben pos-
takonyvvel igazoltak a naluk le-
vo levélkotegek atadasat és a
kapott kildemény atvételét.

A jatszéhazi programban
részt vevo gyerekek a posta tor-
ténetével a muzeum kidllitasi
termeiben ismerkedtek meg bg-
vebben. A klasszikus postator-
téneti részben tarlatvezetés
volt, a taviréteremben pedig ki-
csik és nagyobbak 6rémére mu-
kodS morsegépeken és tavgépi-
rén tovabbithattak lUzeneteket.
Egy helyiséggel odébb a tavbe-
sz€16 torténetérdl hallhattak is-
mertetést, és kiprébalhattdk az
altaluk cipbkrémes dobozb6l
készitett telefont, melybdl leg-
nagyobb megdobbenésiikre és
oromiikre partneriik hangjat
hallottak. Hasonlé biivolet keri-
tette hatalmaba azokat a kama-
szokat, akik sajat kezlleg gyar-
tott detektoros radidjukat szo-
laltathattdk meg, és a fejhallga-
tén a tavolbdl a radié misorat
hallotték. 5

Moldova Gyorgynek Egi sze-
kér cimi konyvében van egy
gyakran idézett mondata: , Erre
nem szamitottam.” Hat az az
igazsdg, hogy akik szerveztiik
és részt vettlink a Postami-
zeum jatsz6héazi programjaban,
elmondhatjuk, ekkora érdekld-
désre nem szamitottunk.

Az els6 jatszéhazi program-

napunkon részt vevé tébb mint

180 gyerek és felnftt kisérd
utan nyilvanvaléva valt, hogy a
Postamtizeum Kkis kollektivaja-

nak teljes osszefogéasa is kevés
ekkora gyereksereg teljes leko-
tésére. A szdinni nem akaré ér-
deklédés bebizonyitotta, hogy
nagy sziukségunk volt arra a

személyl segitségre, amelyet
tarsmizeumunktél: a Bélyeg-
muiizeumtol, tovabba a Taviré
Hivataltél, valamint Beszédes
Ernétél, Dinnyés Karolytol és
a telefonok régi szakértGjétél,
Sziilé Laszlétol kaptunk.

Hogy ennyi gyermeket ho-
gyan tudtunk lefoglalni, elhe-
lyezni? El8szor is a KTE-ben
kiilén terem volt a levél el6ké-
szitésére, itt tervezték és rajzol-
tak a gyerekek a képeslapokat,
a bélyegeket, és itt faragtak ra-
dirbél és krumplibdl a bélyeg-
z6ket. A KTE nagy elGadéter-
me szolgalt postahivatalként,
ahol a levél irasa, feladasa, szét-
osztésa és a cimnyomozas folyt.
Egy masik teremben késziiltek
a detektoros radidk és a telefo-
nok. Es akinek mindehhez nem
volt kedve, az nézhette videén a
posta kiilénb6z6 szakteriiletei-
rél készitett filmeket vagy onki-
szolgéalhatta magét a hirlappa-
vilonban taldlhaté képes ujséa-
gokbdl.

A nagy érdeklédés bebizo-
nyitotta: a mai gyerekeknek is
sziikségik és igénylk van a
mesterségek, a szakmak eljat-
szasara, megismerésére. ElGre
nem vart sikeriink, a program-
jainkra visszatér6 gyerekek a
bizonyitékai annak, hogy mind-
az, amivel a posta foglalkozik,
érdekli a gyerekeket és szive-
sen eljatsszak mindazt, amivel
esetleg felnétt életiikben foglal-
kozni fognak.

Rakoéezi Margit

Komdmasszony, hol a hdzszdmtdbla ? S

Postas bacsi a dombon

Magas, erds, rovid haju fiatal-
ember kozeledik a kertiink felé.
VAllain  szogletes  bdértaska.
A kezében Kkozepes nagysagu
boriték . .. Fiatal bar, de a tik-
kaszt6 nyéri hdségben nem tud
felkaptatni a dombra kerékpar-
javal. fgy aztdn a kétkerekd
nem j6 tars, csupan nylg. Ezért
fiatalunk csak tolja, tolja, tolja
verejtékezve ... Kozben les
szegény jobbra, les balra — lat-
hatéan az utcanévtablat keresi,

~ | vagy legalabb valakit, aki utba-

igazitja.
Megsajnalom. Elébe sietek.

g Egyszerre ériink az uteakapu-

ba... Nem sz6l hozzam. Nem
is néz rdm. Mas dolga van...

' | Gondosan leéllitja a kerékpar-

jat... Beleles a kezében tarto-
gatott boritékba és megszolal:

— Kezét csékolom! Tessék
mondani, a Sargarigé utcaban
jarok?

— Igen, ott jar. Isten hozta.
J6 napot kivanok!

— Es azt nem tetszik tudni,
hogy melyik Burjan Eszter ha-
ZaL ..l

— De, tudom. Eppen ez az.

— Haéla Istennek..., mert
tetszik tudni, a dolog még nem
késett el. Névnapi disztaviratot
hoztam, de ebben a tikkaszté
héségben csak ugy, hatra-vak-
ra boklaszni ... meg ugye van
nekem ezen kiviil még néhany
taviratom és expressz levelem,
aztan valamennyit kézhez kell
juttatnom még ma.

Megnyerd lelkiismeretesség,
rokonszenves kozlékenység a
tizennyolc évesnek se latszé
postds bacsitél... Tal fiatal,
mégis ugy viselkedik, mintha
évtizedek 6ta csindlna, és mint-
ha csak tudna: a postds minde-
nutt csaladtag, nalunk meg kii-
16nosen az. ..

Kezembe adja a csinos bori-
tékot . . . Aladiratja velem az ala-
frni valdkat . . .

Nézem a boritékot ... A név
stimmel. Az utcanév stimmel,
de hazszamot mar nem irt a fel-
adé ... No, de ha irt volna, ak-
kor is minek irt volna, hi-
szen...

Es itt megszolal a postas ba-
CS1:

— A mentdkkel egytitt mi
olyanok vagyunk, mint a ma-
gannyomozok . . . Miért?
Ezért . . . Tetszik 1atni: A borité-
kon az a cimzés &ll, hogy Bala-
tonrendes. Ez meg itt Palkove.
En meg tapolcai vagyok. A nyé-
ri sziinidében postaskodom.
Edesanyam is postds: ujsagki-
hordé. Szeretem ezt a munkat.
Nem is nehéz, de amikor egy
boritékon csak a név stimmel,
az Osszes tobbi nem igaz... és
itt van a tikkaszté meleg . . .

— Igaza van, postas
c¢si... — mondom neki.

Beszédes lesz téle:

— Tetszik ismerni Csehov
Véanyka cimi novellajat?

— Ismerem.

— Ugye azt a szegény Kkis ar-
vat, a siratni valé Vanykat —
hogy valami legyen abbdl a
gyerekbdl Moszkvaba
cipészinasnak adta a nagyapja.
Féléves tavollét utdn, amikor
elérkezett a kardcsony, szegény
4rva Vanyka valakihez szdlni
akart, és amig a gazdaék az éj-
féli misén voltak, szivettépd le-
velet irt nagyapjanak. Amikor
elkésziilt, boritékba tette és ra-
irta: ,Falura nagyapénak”. Az-
tan bedobta a postaladaba, és
nyugodt lélekkel hazaballa-
gott. ..

— Hanem a postas! Az a sze-
gény postas! A legjobb szive, a
legjobb gondolata és segiteni
akarasa ellenére is — akkora
orszagban — hogyan taldlhatta

ba-

' volna meg a sok millié nagyapa

kozott éppen azt, amelyiknek a
levél szélt . . .7!

— Igaza van, postds bacsi.
Sehogy.

— No, tetszik tudni, most én
is ilyen Véanyka-postas vagyok
— szoktam vigasztalni magam,
aztan keresek, kutatok, hogy el-
jussak a cimzetthez... Mi-
ért...? Szeretem az embere-
ket... Szeretem ezt a mun-
kat... Pedig tessék elhinni,
nem is postdasnak valé iskoldba
jarok. Keszthelyen, a 308-as
Szamu Szakmunkasképz6 Inté-
zetbe, férfiszabdsagot tanulok.
Harmadik osztélyos vagyok.
Most Tapolearél naponta ide-
utazom vonaton. Balatonrende-
sen és Palkovén kézbesitek tav-

iratokat és expressz leveleket.
Nem nagy teriilet, csak szét-
szért, meg nincsen a hézakon
szamtabla. gy aztan, ha a cim-
zés pontos, akkor is keresgél-
nem kell. A tanacs gondoskodik
az utcanévtablardl, de vannak
emberek, akik azzal szérakoz-
nak, hogy leszedik, megrongél-
jak, ellopjak, eldobjak ... Haz-
szamtabla meg csaknem sehol
sincs. Gondolom, hogy emiatt
nemcsak én vagyok bajban, de
az egész orszdgban még na-
gyon sok postéastarsam. Kellene
tenni valamit. Segiteni kellene
nekunk. Kérni a lakékat, hogy
vegyen maganak mindenki
hazszamtablat. Sokkal gyorsab-
ban, biztonsdgosabban kézhez
kaphatnék kiildeményeiket . . .

— Nagyon igaza van
nyugtatom meg kedves postés-
bacsinkat, aztdn mindjart arra
kényszerulok, hogy kedvét
szegjem, mert kénytelen va-
gyok folfedni el6tte a magam és
egyben minden lakétarsam
gondjat:

— Tetszik tudni — magyara-
zom —, hidba a laké j6 szandé-
ka. Az ember lejarhatja a labat,
elkoptathatja a cipdje talpat,
mégsem taldl hazszamtab-
lat..., mert par év 6ta ,nem
kifizet6d6” felkiéltassal a régi,
megszokott és kedvelt zoman-
cos tablat nem gyartjak. Csak a
keramiat készitik, azért pedig
senki sem fogja megbontani ha-
zéanak vakolatat, hogy utédlag
beépithesse.

— Az mar igaz ... Tehat ak-
kor minden marad a régi-
ben... Boéklaszhatok jobbra-
balra, majd csak rataldlok a
cimzettre — mondja lehangol-
tan a buzgé fiatalember, aztan
kimutat a domboldalra, a nap-
sutotte, égett flivel boritott tt-
testre, és Arany Janost idézi:

— Eg a napmelegtdl a kopar
szik sarja, / Tikkadt szocske-
nyéjak legelésznek rajta . .. No,
meg az izzadtan boklaszé posta-
sok...

Ezen aztdn jét dertilink a ti-
zennyolc éves Kiss Péter postas
béacsival, és ebben mara-
dunk...

Burjan Eszter

Szekszardon a hagyomanyok-
nak megfelelen az idén is meg-
tartottuk a megye nyugdijas pos-
tasainak taldlkozdjat. Mintegy
140-en toltottek el egylitt egy kel-
lemes délutant.

A talalkozét Bodd Laszlé szb-
titkar nyitotta meg. Ezt kovetGen
Racsmany Renata 8 éves tanulé
mondta el versét, majd a nyugdi-
jascsoport munkajarél Horvdth
Mihaly szémolt be. Szeretettel
koszontotte a 80. éviiket betoltott
szaktarsakat: Bese Palnét, Besz-
tercei Gyorgyot, Budai Janost,
Fuksz Janost, Horvath Janost és
Putz Adamot.

A tovabbiakban ismertette a
nyugdijasok érdekében tett intéz-
kedéseket, s felsorolta, hogy ki-
nek sikerilt elintézni a nyugdij-
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emelését, kik jutottak udulGje-
gyekhez.

Ezutdn Kanya Gyula kv-titkar
szOlt. Ismertette a posta atszerve-
zésével kapcsolatos terveket, s el-
mondta az ezzel kapesolatos szak-
szervezeti észrevételeket. Végiil a
résztvevik kozos estebéden vet-
tek részt, melyen a régi ismerd-
sok, baratok sokdaig elbeszélget-
tek egymassal.

H. M.

A Szegedi_ Postaigazéatéség
Hélézatépité Uzemének dolgozoi
haromnapos autébusz-kirdandula-

son vettek részt jllius 20. és 23.
kozott. A kivalé cim elnyerése al-
kalméabol a szakszervezet fizette
az utikoltséget — a két autébuszt
—, a dolgozéknak 850 forintba
kerlilt a széllas és az étkezés.
Utvonaluk: Balatonalmadi—
Veszprém— Zirc—Pannonhalma,
Az idGjaras is, a program is na-
gyon szép volt, latnivalé bdven
akadt, az id6t szivesen megnyij-
tottdk volna. Kiilénosen Almadi-
ban, ahol a postasiidiilébe csak
ebédre tértek be. A vacsora mar
Veszprémben varta a nyolcvan-

Két hét Liptészentmikléson

A magyar és a csehszlovak
postasszakszervezet csereudiil-
tetése immar tobb mint tizéves
multra tekint vissza.

A 40 f6s magyar csoport ko-
réan reggel indult az Engels tér-
rél Liptészentmiklésra, és nem
sokkal 10 éra utan — érkezett
meg a kozponti buszallomasra,
ahonnan a vendéglatok kiilon-
busszal szallasara, Zotavovna
Spojarba vitték a csoportot.

A Nyugati-Tatra c¢sodalatos
erd8i kozott van Spojar, szép,
elegans udulé. A tengerszinttél
860 méter magasan, egy tajvé-
delmi korzetben taldlhaté.A 2-3
dgyas szobakbdl is gyonyord a
kilatas. Erkezésiinkor az udiil8
vezetGje egy-egy szal virdggal
koszontott bennunket. Masnap
este a tiszteletiinkre vacsorat
rendeztek, mely szemnek és
szajnak egyarant Kkitiné volt.
Az ételek a két hét alatt valtoza-

nyolc tagt tarsasagot, a ,,Betekin- | Bl

t6"-ben.

A dolgozdék és hozzatartozéik
szép harom napot toltottek
egylitt.

B. E.

tosak, izletesek és bdségesek
voltak.

A vendéglaték részérdl kije-
161t tolmécs, Margita Stachula-
kova, a rozsnydi postahivatal
dolgozdja és férje, Janos, nagy-
szerd humordval és kedvessé-
gével elnyerte a csoport szere-
tetét. Mindketten segitséglinkre
voltak a nyelvi nehézségek le-
kiizdésében, faradsagot nem ki-
mélve a rendelkezésiinkre all-
tak. Nagyon megszerettiik Gket.

Sok szép kirdnduldson, tiran
vettlink részt. Volt sportnap, 3
alkalommal hegyi tira, véaros-
nézés Szentmikléson, Beszter-
cebanyan, Csorba-tén, hajoka-
zés Liptovsky Maran. Jartunk
Jasndn a cseppkdbarlangban.
Két muzeumban tettiink latoga-
tast. Megtekintettiink egy na-
gyon szép fatemplomot, mely
méltdn nevezhet§ épitészeti re-
mekminek. Meglatogattuk a

Névtelen HEsok Emlékmuivét
melyet a felszabaduladsért
életiiket vesztett katonak emlé-
kére emeltek —, és leréttuk ke-
gyeletiinket. Két alkalommal
cseh udiil6tarsaink tarsasaga-
ban kellemes tancesten vettiink
részt.

A gazdag programok az tidii-
16 kitlin6 kulttrfelelsét, Lubost
dicsérik, aki igyekezett minden-
ki szdmara megfelelé szérako-
zast, kikapcsolédast teremteni.

A bulcst azonban hamar elér-
kezett. A csodalatos 2 hét eltelt,
és a tiszteletiinkre Rdzsahe-
gyen rendezett buestvacsora
mélté befejezése volt tartalmas
udiléstinknek. Itt bucestztunk
el a vendéglatéktsl, de remél-
juk, nem végleg. A Kkellemes
nyaralas emléke sokunkban to-
vabb él, és taldn sokan vissza is
térnek erre a gyonyort vidékre.

Péta Istvan
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Sport és szakszervezet

Gondolatok egy felhivas kapcsan

A Szakszervezetek Orszagos
Tanécsa mellett mikod§ tarsa-
dalmi Sporttanacsadé Testiilet
felhivast adott ki Szakszerveze-
ti Sport- és Turisztikai Szovet-
ség létrehozasara. A felhivas
megdobbenté tényeket sorol fel
az orszag lakossaganak egész-
ségi allapotardl, gyermekeink
egészségtelen fejlédésérdl.
+Mindezek a népességet — ma
még sokak 4altal fel nem ismert
egészségligyl katasztréfa
felé sodorjak!” — irja a felhi-
vés. Ennek a katasztréfanak el-
kertiléséért akarnak tenni a fel-
hivék és kivanjak létrehozni a
szabadiddsport érdek-képvise-
leti szervezetét.

Amit kinalnak a csatlakozok-
nak, nem 1j. A kiulénbo6z6 szak-
szervezetek eddig is sokat tet-
tek tagjaik egészségesebb éle-
téért és az élet szebbé tételéért.
Most a felhivds koncentrélni
‘akarja az eréket — elsGsorban
" anyagi oldalrél. Felvetddik
azonban a kérdés, hogy ez hoz-
hat-e az eddigieknél tobb és na-
gyobb eredményt? Az eddig he-
lyileg megoldott feladatok
konnyen feloldédhatnak egy or-
szagos szervezetben, a helyi
kezdeményezések és tett erdfe-
szitések konnyen valhatnak
meddS varakozédssa, ,majd
megoldja a szévetség” gondol-
kodéassa.

A Postasok Szakszervezeté-
nél hosszi miiltra visszatekinté
hagyomany a sportélet iranyita-
sa, a postas dolgozok tomeg-
sportmozgalmanak szervezése,
a sportolas kereteinek és felté-
teleinek biztositasa. Erfs to-
megsportélet alakult ki. Alapfo-
ki tizemi bajnoksagokat, évfor-
dulékhoz kotott emlékverse-
nyeket, jubileumi torndkat és
budapesti, illetve orszagos nagy
seregszemléket rendez a Buda-
pesti Tarsadalmi Testnevelési
és Tomegsportbizottsag. Folya-
matosak a kirdnduldsok, a tui-
rak, szarazon és vizen egyarant.

A 'vidéki igazgatésdgok szak-
szervezeti szervei a sajat térsé-
gikben iranyitéi a sportélet-
nek, helyet adva munkéajukban
a verseny- és a tomegsportnak
egyarant.

Megteremtddtek e munka le-
hetséges anyagi és targyi felté-
telei. Kialakultak a hagyoma-
nyok, kialakult a sportot szere-
t6, a sportért aldozatot vallalé
lelkes iranyité-szervezé garda
is. Es kialakult, mindennapi éle-
tinkben is jelen van az igény, a
dolgozék igénye a kozosségi
életet, a taldlkozas lehetGségét
is tartalmazdé, ugyanakkor az
egészséges életmdodot is eldsegi-
t6 rendszeres vagy esetleges
testedzésre, vetélkedésre, ver-
senyre.

Vannak szakszervezeti ha-
gyomanyaink, és a feltételek
tobbséglikben megfelelnek dol-
gozoink igényeinek. Az igények
és feltételek igy taldlkoznak. Ez
a taldlkozas — az elmult évek

tapasztalai alapjan — tébbnyire
az igény oldalarél indul. Két
példat emlitek. Egy rovidebb
téma.

A korabban kialakult hagyo-
many szerint augusztusban bu-
dapesti vagy orszdgos sportna-
pokat rendeztiink. Kortulmeé-
nyeink most ritkdbban teszik
lehet6vé ezt a nagy energiat és
anyagi raforditast kivané prog-
ramot. 1989 tehat kimarad.A
postads dolgozékban azonban
él6 az igény a taldlkozéasokra.
Ezt érzik a terlileti szakszerve-
zeti vezetSk is. Sorra meghirde-
tik a tertleti vagy — kozos el-
hatarozasbol a' kilonbozé
versenyagak orszagos talalko-
z6it. Pécs a labdartgast, Mis-
kolc az asztaliteniszt és igy to-
vabb.

Hosszabb példa sajat ,ha-
zam” tajarol, a Helykozi Tavbe-
szé16 Igazgatdsagrol.

Az igazgat6sdg munkahelyei,
telephelyei az orszag egész te-
riletén megtalédlhaték. Korab-
ban kialakultak a baréti-mun-
katarsi kapcsolatok hagyoma-
nyos formai. Brigadtalalkozdk,
sportversenyek. Az 1985. évi
nagy .szervezetfejlesztés”
azonban beleszélt ebbe a prog-
ramba. Elmaradtak vagy csok-
kentek a taldlkozasi lehetdsé-
gek. Arra figyeltiink fel, hogy a
kovetkez8 évben mar egy-egy
szervezet kezdeményezésével
kezdik pétolni a HTI-szintd ren-
dezvényeket — elsGsorban lab-
dartgasban, de mas sportagak-
ban is. 1988-ban a szakvezetd-
séggel egyutt meghirdettiik a
+HTI miuszaki és sportnapok”
programjait. Szakmai talalko-
z6kra hivtuk dolgozéinkat Pécs-
re, utdna nagyszabdsu sport-
versenyre Orfiire. A talalkozon
120-an vettek részt és gazda-
godtak szakismeretekben, Osz-
szemérték felkésziltséguket
tobb sportagban és szereztek
hosszi évekre sz616 élményeket
a munkatarsakkal kialakult
kapcsolatokban. Mind a szak-
szervezeti, mind a szakvezetSk
ugy itélték meg, hogy tovabbra
is sziikség van erre a rendez-
vényre. Nemcsak kozérzetjavi-
té szerepe van, de a kialakult
kapesolatok kozvetlen hatasa a
szakmai feladatok megoldasa-
ban is érezhet6, gazdasagi ered-
ményt is adé. ;.

1989-ben a Miskolci Atvitel-
technikai Goéclizem fogadta a
+HTI miszaki és sportnapok”
180 résztvevGjét. Eszak-Ma-
gyarorszag 10 éves atviteltech-
nikai és halézatfejlesztési prog-
ramjanak, a napi feladatok
megoldéasi gondjainak megis-
merése utidn még volt idé rovid
varosnézésre is. A Kkétnapos
program sportversenyeinek
megnyitdsa utan 8 sportagban
folytak a kiizdelmek — és valé-
ban folytak, mert a nyari zépo-
rok gyakran latogattdk a ver-
senypalyakat.

Nagy csatak folytak minden
sportdgban. Egytitt vetélkedett,

a gy6zelemért — és az egészsé-
ges életmédért — igazgatd, mi-
szerész, adminisztrator, tavbe-
szél6-kezel6 és portds. Es itt
igazan mindenki egyenlé esély-

lyel indult, és egyenl6en — he- _/

lyezésektdl fluggetlenul is
nyért. A Miskole—Csanyik-
volgy valéban jé otthon, kivalé
kornyezet volt. A versenyek
kozben volt még erd egy jo szel-
lemi vetélked6 és jaték meg-
szervezésére is. Mi 180-an jol
éreztiik magunkat.

De hagyoméanyt teremtet-
tink — ugyancsak az igények
alapjdn — mas terileteken is.
Az emberek nem szivesen vesz-
nek részt hétvégi programokon,
elszakitva a csaladtél, amellyel
ugyis oly kevés iddt tudnak
egyltt tolteni. Itt is a brigddok
csalddos rendezvényei adtak az
otletet, és mar masodizben ren-
deztiik meg az idén a ,HTI ta-
ranap és majalis” elnevezés(
programunkat matrakeresztesi
uti céllal, 3-7 kilométeres erdei
turistautakon megkozelitve pi-
henéhazunkat. Disznétoros
ebéd, viddm jatékok (fleg
gyermekeknek), szellemi vetél-
ked6k és egyéb lehetGségek tet-
ték 350-380 ember szamaéra fe-
lejthetetlenné ezt a napot.

Més. Eszrevettiik, hogy egy-
egy alkalmi lévészversenyre
milyen nagy szamban jelent-
keznek dolgozéink. Toborzéver-
senyt hirdettiink és létrehoz-
tunk — keretet adva az ligynek
— egy MHSZ-klubot, tartalé-
kos és lovészszakosztallyal.
Versenyeinket (hézon beliil)
egyltt rendezziik. Egy-egy ver-
senyen 50-60 induléval szamol-
hatunk. Sajat er6bél kialakitot-
tunk egy — komoly versenyigé-
nyeket is kielégit6 — légpuskas
l6termet, amelyet jlniusban
vettunk birtokba.

Lényegesnek tartjuk, hogy a
szakszervezet minden sport-
megmozdulasan jelen legyen if-
jusagi és szabadidéklubunk,
kozmiivel6dési bizottsadgunk, az
ifjusagi szervezet, az MHSZ és
nem utolsésorban a szakvezetd-
ség. Kozosen konnyebb a ren-
dezés, s az emberekben nagy az
igény, hogy ne csak hivatalos
formaban taldlkozzanak a veze-
tékkel. Es vezetSinknek is van
ezekre a taldlkozasokra igé-
nyuk.

Az igény és lehetSség tehat
taldlkozik, és j6, hogy a lehets-
ségeket az igény tudja formalni.
De van-e igény a postas dolgo-
zOkban egy orszagos szerv lét-
rehozasara, amely a szakszer-
vezetek sportirdnyi munkajat
egyetlen keretbe tereli? A felhi-
vast megfogalmazdék célja szép
és nemes. Az emberért, a dolgo-
z6 emberért sziletett. Egyetér-
teniink vele és. tdmogatnunk
kotelességlink. De a szervezeti
formardl, az eszkozokrdl és a
megvaldsitas mikéntjérsl lehet
eltérd véleményilink.

Harmat Istvan

Szakkozépiskola

Iranyi u. 3.)

janius 15-ig

oraig.

Jelentkezni lehet:

edzonél.

Kondicionalo
noi torna

a Postas Sport Egyestilet
szervezésében a Postaforgalmi

tornatermében (Budapest V.,
1989. szeptember 5-t61 1990.

heti 2 x 1 6raban,

kedden és cstitortokon 17—18
Részvételi dij: havonta 250 Ft.

a helyszinen, Hamar Gaborné

alatt

oraig.

A Postas Sport Egyesiilet

a Corvin Matyas
Szakkozépiskolaban
Budapest XVI., Matyas tér 4.

gyermektorna-
tanfolyamot

szervez hétfén és cslitortokon
17—18 6raig és 18—19 6raig.
Ara személyenként havonta

250 Ft; két gyermekre
a kedvezményes ar 400 Ft.

Kondicionalo

noil torna
hétfén és cstitortokon 19—20

Ara havonta 300 Ft.
N&i tornara az alkalmankénti
belépd ara 80 Ft.

Jelentkezés a helyszinen,
az edz6nél.

Sztrajkra késziilnek a posta-
sok — olvashattuk a Mai Nap
augusztus 24-i szaméaban, majd
két nap mulva a Népszava fog-
lalkozott Budafok 1 postahiva-
tal kézbesitinek szandékaval
A kovetelés jogos, az akcidé még
korai cim alatt. Mi is utdnajar-
tunk, mit 6hajtanak tenni a {6-
véaros XXII. kertiletében a kéz-
besité szaktarsak.

Még nincs lezarva

— Koveteléseink vannak —
mondja Hochbaum Ldszld, a
kézbesitfk szészbldja —, ezeket
azonban nem annyira sztrajk-
kal akarndnk érvényesiteni, in-
kabb érdekvédelmi szerveze-
tiinket kivannank iit6képeseb-
bé tenni. Egy gondjainkat meg-
ért6 és atérzé szakszervezet va-
l6szintileg ki tudja harcolni a
kézbesit6ket joggal megillet
élet- és. munkakoriilményeket,
és akkor csakugyan nincs miért
sztrajkolni.

— Vaklarma lenne tehat az,
amirél az ujsagokban olvas-
tunk?

— Kibocsatottunk egy
sztrajkfelhivést, és azt két szak-
tarsunk Kkivételével valameny-
nyien alé is irtuk, de a munka-
besziintetést8l végll is elall-
tunk.

— Sztrajkbizottsagot alaki-
tottak? Egyezteté targyaldso-

kat folytattak-e?
— Sztrajkbizottsdgot nem
hoztunk 1létre, és a postai

sztrajkszabalyzat tervezetének
megfelel§ egyeztetd targyaldso-
kat sem folytattunk. Beszéltlink
viszont telefonon az igazgaté-
sag vezetGjével, tovabba a szak-
szervezetink kozpontjaban
rendezett titkari értekezleten is
targyaltunk sztrijkfelhivasunk-
rél. E megbeszélések eredmé-
nyeképpen ez id§ szerint elall-
tunk a munkabesziintetés gon-
dolatatél, azonban nem zartuk
le tgylinket.

Miért harcolnak?

— Beszéljunk azokrél a gon-
dokrdl (netan sérelmekrél), ame-
lyek a leginkabb foglalkoztatjdk

1woket!

— Mindenekel6tt figyelem-
be kell venni munkakoériilmé-
nyeinket,

szak- | ot Hochbaum Laszlétél.

nyomaban

remben csupa 30 és 40 év ko-
zotti, tehdt fiatalembert latok.
Tudtommal nagyobbrészt
szakmdjuk is van. Mi vonzza
mégis onoket a postdhoz.

— Pillanatnyilag szakméval

a kézben sem olyan kénnyd jé

4llashoz jutni — kapom a va-

De az els8 kedvezd ajanlatra

- mindenki veszi a kalapjat.

Egyébként nem cserélédne a
személyzet, és nem lenne lét-
szdmhidny. Tudom, a borrava-
l6ra gondol mindenki... Mi
sem mindgsitjik jelentéktelen-
nek. Sét az ligyes és szerencsés .

-kézbesit§ jutalékokkal is Ossze
. tud szedni valamit. De azért el

is kell gondolkozni a dolgon.
A postaforgalomnak jé 60 sza-

. zaléka é&llami szervek, véllala-

a természeti sziikségletek kielé-
gitése is.

O Mivel motorkerékparral
vagyunk felszerelve — a tév-
irat-kézbesit6khoz hasonléan
—, minket is terhelnek az lize-
meltetési gondok. Példaul a
motor 4ratél tették fuggdvé a
sajat tulajdonba valé atmenetel
id6tartamat, holott a jarmdvek
mindsége nincs mindig arany-
ban az &rukkal. Azutdn: meg-
szintették a karbantartasi 4ta-
lanyt, a javitési atalanyt viszont
csak egy év lejarta utan fizetik.
A rossz utviszonyokbdl pedig
olyan hibdk is elGadédnak,
amelyek a természetes elhasz-
nalédés sordn még nem kovet-
keznének be. A benzinfogyasz-
tasra megallapitott normék sem
veszik figyelembe a kedvezét-
len terepviszonyokat (éppen
ezek miatt kaptunk motorke-
rékpart) és az utak mingségét.
A benzinpénzt pedig utélag
kapjuk, tehat allandéan hitele-
zink a postanak.

O Legf6bb sérelmiink pedig
a rendkiviil kis alapbér.

— Meggy6z6désiink, hogy
ez az oka az allandé 1étszdm-
hidnynak. A tavirat-kézbesit6k-
nél ez rendszeres tilmunkaval
jar, és ebbll az kovetkezik,
hogy az ezért jaré szabadnapo-
kat nem tudjak kivenni.

Itt bekapcsolédnak a beszél-
getésbe a kézbesitGtarsak is.
Palugyai Sdndor elmondja,
hogy mindenki kénytelen a fi-
zetését valamilyen mellékjove-
delemmel megtoldani. De mi-
vel? A helyettesités képtelen
dolog, mivel két jaras ellatasa-
val is minddssze 300 forinttal
keres tobbet a kézbesits. G ma-
ga a hirlapokat teritette a kishi-
vatalok és az arusok kozétt, de
a jovedelmi adé miatt ezzel is
felhagyott.

Palugyaitél Szaniszlé Gabor
vette 4t a hirlapok el8reszallita-
sat. Nem mintha a jovedelem-
tobblet ardnyban 4llna a farad-
saggal, de kénytelen véllalni,
mert 5400 forintos brutté alap-
keresetét a havi kélesontorlesz-
tése meghaladja.

Feledi Andrds éjjeliSrséget
véllalt méasodallasként. Kétna-
ponkénti szolgélatdért 11 ezer
forintot kap, ezen feliil pedig
kiilonb6z6 kedvezményeket él-
vez.

— Valahogy érthetetlennek
tinik a dolog. A kézbesitéte-

tok felé irAnyul. A magansze-
mélyek pénzforgalmat egyre in-
kédbb a bankok bonyolitjak le.
Azt pedig, hogy a nyugdfjasok
»bOkezlségére” hagyatkozzunk
— err6l a napilapokban is nyi-
latkoztunk — nagyon is vissza-
tetsz6nek tekintjiikk. Rdadésul a
borravalé addkoteles . . .

Vannak tamogatdk

Erzésem szerint a kézbesit6k-
nek fel kell készulnilik arra,
hogy szdndékaik és azok indo-
kai éles vitdkat fognak kivélta-
ni. A tébbi postads dolgoz6 élet-
és munkakoriilményei is béven
hagynak kivannivalét. Még egy
kérdést azért felteszek:

— Milyennek itélik a kilata-
sokat, van-e kezdeményezésiik-
nek valamilyen visszhangja?

— Az gy még annyira 0j-
szllott, és a két emlitett Gjsag-
cikken kiviil nem is volt maés
propagandéja, igy hét egyeldre
orszagos mozgalomrél nem be-
szélhetiink. Mindenesetre Erd 1
postahivatal kézbesit6i 41 ala-
irdssal csatlakoztak felhiva-
sunkhoz, és Timar Gydrgy bi-
zalmi beszélgetésiink soran
egyetértett eddigi elképzelése-
inkkel. Ugyancsak tdmogatésa-
rél biztositott Barta Sdndor, &
budai jaras (korzet) szb-titkara.
Hat péceli kézbesitétarsunk
felhivott minket. Telefonon em-
litett csatlakozé nyilatkozatuk
nem érkezett meg hozzénk.
A gondolat, ha most szakszer-
vezeti lapunkban nyilvdnossa-
got kap, bizonyara felkelti az
orszag maés szogleteiben is az
érdeklfdést. Ezt pedig sziikség-
képpen el fogja segiteni a pos-
ta kiiszobon 4ll6 atszervezése,
amely a klasszikus postét is val-
lalkozéds formajaban képzeli el.
Ezt pedig teljes képtelenségnek
tartjuk. Egy réfizetéses vallal-
kozés mibél adjon a feladathoz
méltd, tisztességes megélhetést
nyujté fizetést. Egyaltalan nem
érezziik, hogy kedvezd targya-
lasi poziciéban lennénk. Min-
denképpen szukséglink van
egy hatarozott, erélyes szak-
szervezetre. °

Ehhez csak annyit tehetiink
hozza, hogy a vilag legtobb or-
szdgdban a magénvallalkozés-
ként jovedelmezden mikods
tavkozlési szolgélat mellett rafi-
zetéses postat tartanak fenn.
Ennek mindsége azon mulik,
hogy a tarsadalom és az 6t kép-
visel§ allam milyen postaszol-
gélatot igényel, megmutatva
mindennapi életlink, kultirdank
szinvonalét.

Benda Istvan

O ElsSsorban azt, hogy Kki|#:

vagyunk téve az idSjarés sze-|j&

szélyeinek.

O Ehhez — hisba a demok-| ¥ ”

racia latszatat kelt§ divatbemu-
taté és szavazds — nem alkal-
mazkodik kell6képpen a ruhé-
zat.

O A cip8véasérldsra adott
pénzosszeg nem koveti kell§-
képpen az dremelkedést.

O Nagymértékben befolya-

solja a munkakoriilményeket a |/

forgalom heti, havi és évi hul-
lamzéasa.

O Munkéank természeténél
fogva altaldban nem tudjuk
igénybe venni az lizemi étke-
zést. De ugyanigy gondot okoz

Prébaiizemben ‘ hirlapfeldolgozé
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A kutya és az ember

Mark Twain mondasat idéz-
zik: ,Ha megkonyoriilsz az
éhezd kutyan, enni adsz neki,
nem harap meg. A kutya és az

..” Folytatas a vizsz. 1. és a
fugg. 40. alatt. Ezt kérjuk be-
kildeni. :

VIZSZINTES:

1. Az idézet elsé része, 13.
Jég megrepedése, 14. A hét
egyik napja, 15. Lengyel ide-
genforgalmi iroda, 17. Oseik,
18. A 14b része (+ék.), 19.
Nyelvtani fogalom, 21. Eurépai
Szabadkereskedelmi Tarsulés
(rév.), 22. Becézett Ilona, 23. Er-
délyi varos lakéja, 25. Fluor, ka-
lium és tesla, 26. Igekotd, 27.
Latin én, 28. Meggy6z6dés, 30.
Légé egynemdi, 31. Ritka ndi
néy, 34. A fejiink folott van, 36.
A lanyunk férje, 37. Testliink
fontos tartozéka, 39. A névény
része, 40. Azonos magéanhang-
z0k, 42. Banyaszkozség, 44. El-
érte~céljat a labda, 47. Zirc vé-
gei!, 48. Hangsor, 49. Az olasz
pénz roviditése, 51. Ellentétes
kotészd, 52. A kovetkezd, 54.
Hirtelen megfog, 56. A dugaty-
tyl egyszeri mozgasa, 58. NGi
név rovid valtozata, 59. A vas
vegyjele, 60. ... csoka, 61. Fia-
tal néstény szarvas, 63. Korai
gyumoles, 64. Portugél, thaifol-
di és osztrak gépkocsijelzés, 65.
Szovjetuniébeli  hegyvidékrdl

1989. oktober 1-jét6l megkezdédik a Pos-
tas Miivel6dési Kozpont Benczir utcai épii-
letének felujitasa. A rekonstrukcié idejére
az épiiletben miik6dé intézmények az alabbi

helyszinekre koltoznek.

POSTAS MUVELODESI KOZPONT
Budapest VII., Rottenbiller u. 46.

valé, 67. El6tagként olajjal kap-
csolatos.

FUGGOLEGES

1. Erzékiség, 2. Fagyasztott,
3. Aprélékos, 4. Ritka kereszt-
név, 5. Latyak (ford.), 6. Az
MTI kiilfoldi sajtészolgalata, 7.
Betii az ABC végén, 8. Szinmu-
vész volf (Lajos), 9. Csordultig,
10. Szin a francia kartyaban, 11.
Egy bizonyos kislanyé, 12.
A vonat teszi, 16. Jarom, 19.
Tejtermék, 20. Férfinév, 23. T6-
rok méltésag, 24. Petrov tarsa
volt, 27. Szoba is van, étel is

van ilyen, 29. Aki ezt teszi, arat |

is, 32. ... Gardner, 33. Vivéesz-
koz, 35. Allati hulla, 37. Fdszer,
38. Véd a naptél, 40. Az idézet
mdsodik része, 41. NévelGs asz-
sz6, 42. Kettdst, 43. Nobel-dijas
francia ir6, 45. Abba az irdnyba,
46. A homok teszi az éraban, 48.
Harom németiil, 50. Londoni
képtar, 53. Tanit, 55. Foly6, 57.
Fut, 61. Herélt kos, 62. Pusztito,
65. Csuka-részlet!, 66. Izomko-

o — Banhidi —

Bekiildési hataridé: okt. 10.
El6z6 rejtvémyiink helyes meg-
fejtése: Cicero, Az étel fliszere
az éhség.

Konyvutalvanyt nyertek: Ko-
loszar Janos, Sopron, Kovdcs
Andras, Budapest, Villds De-
zséné, Ecséd és Virag Rozdlia,
Dunakeszi.

Telefon: népmdvelési iroda: 142-93-26

Gazdasagi iroda: 142-93-17
KOZPONTI KONYVTAR

Budapest V., Szent Istvan tér 15.

Telefon: 111-48-22

s

Uj szolgéltatas -

Termés

S

A XXVII. Orszagos Postas
Természetbarat Taladlkozé és
Taraverseny id6pontja julius
7—9. — ragyogé napsiités, 35
fokos kéanikula. A rendezés jo-
gat a Budapest Vidéki Posta-
igazgat6sag tszb-je kapta. Vala-
mennyitink egyszerre oriilt a
megtisztel§ feladatnak, de iz-
gultunk is, hogy az egyre nehe-
zed6 gazdasdgi korulmények
ellenére lesz-e érdeklédés a
rendezvény irant. Az érdekl6-
dés oridsi volt, ezt mar utélag
nyugtazhatjuk, hiszen a részt-
vevGk szama meghaladta a
700-at.

El6zetes programajanlatunk-
kal prébaltuk felkelteni a fi-
gyelmet orszagunk egyik legki-
sebb megyéje, Négrad irant.
A palde taj szépségeit, a nogra-

zetbarat-talélkozo

di nép vendégszeretetét mutat-
tuk be azoknak a résztvevik-
nek, akik a Salgévarba, illetve
Holl6kére és Pasztéra szerve-
zett kirdnduldsainkon vettek
részt.

Sokan ismerik Nograd me-
gye barati kapcsolatait Cseh-
szlovékiaval, a testvérvarosi
kapcsolatokat Salgétarjan és
Besztercebanya kozott. A hatar
kozelsége adta az otletet cseh-
szlovékiai kiranduldas megszer-
vezésére. A legnagyobb érdek-
16dést e program valtotta ki,
126-an vettek részt az autébusz-
kirdanduléason.

A héaromnapos rendezvényt
70 f6s rendezbi garda bonyoli-
totta le. Julius 8-an reggel az
{innepélyes megnyitén a Furdk
Teréz Kollégiumban Mundru-

Feladatmegoldas a 9. ellen6rzé ponton

cz6 Kornél tszb-titkar koszon-
totte a résztveviket, a kirdndu-
l6knak feledhetetlen kikapesol6-
dast, a versenyz6knek sikeres
versenyzést kivanva. Rendez-
vénylinket megtisztelte jelenlé-
tével a Postasok Szakszerveze-
tének  f6titkdra, Gricserné
Heszky Enik6, a SZOT 6néllo
sportcsoportjanak munkatarsa,
Székely Marta, valamint a Pos-
tasok Szakszervezete kulturalis,
agitaciés és propagandaosztd-
lyanak vezetGje, Somogyi Sza-
bolcs.

A taraverseny rajtjatol, az
szmt oktatdsi koézpontjatél 74
csapat indult el reggel 8 6ratél 3
perces id6kozonként a julius
7-én megtartott sorsolas szerint.
Itt kaptdk meg a csapatok a
rajtszamot, a versenylapot és a
térképet. Legalabb 3 {6s csapa-
tok indulhattak, de volt 13 {6s is
az amatdér tarazokkal egytt.
A versenyben igy kortlbelil
400-an vettek részt.

A legnagyobb versenyzOgar-
déval a Posta Epitési Uzem ér-
kezett, mintegy 200-an voltak.
Lelkesedésiiket most is siker
koronézta. Az Osszetett csapat-
versenyt 6k nyerték, s ezzel

| harmadszor nyerték el a van-
| dorkupét, amely végleg a tulaj-

donukban marad. A masodik
helyezett a Miskolci Postaigaz-
gatésag, a harmadik pedig a
Budapesti Tavbeszél6 Igazgato-
sag csapata lett.

Az egyéni csapatverseny
eredménye a kovetkezd: 1. Sze-
ged csapata 90 hibaponttal, 2.

RTV 3. csapata (98), 3. PEU 18.
csapata (103), 4. PEU 11. csapa-
ta (105), 5. Nyiregyhdza 1 (111),
6. PEU 12. ¢sapata (112).

A verseny valtozatos, nehéz
feladatok elé allitotta a verseny-
z6ket. A rekkend hdségben
nemcsak a Tatdrarkot és kor-
nyékét kellett megmaéaszniuk a
véllalkoz6 szellemieknek, ha-
nem az egyes allomasokon t4jé-
kozbdasi, elméleti és természet-
jarassal kapesolatos kérdésekre
kellett valaszolniuk, illetve
ugyességi, megfigyelési felada-
tokat megoldaniuk.

A versenyz6knek az ellenér-
z6 allomasok kozotti logikus ut-
vonal hosszat és idejét tajfuté-
térkép alapjan sajat maguknak
kellett kiszdmitaniuk. A kotele-
z6 menetsebesség 3 km/dra
volt, a tura teljes hossza kb. 12
kilométer. A megfaradt, héség-
t6l szenvedd versenyzGknek a
tav 2/3-4néal bogracsgulyassal,
uditével igyekeztiink pétolni
veszteségeiket.

Este 8 6rakor a Furdk Teréz
Kollégiumban tartott iinnepé-
lyes eredményhirdetésre az ut
poréatdél megtisztult, izgatott, vi-
dam tarsasag gyult ossze. Tisz-
ta szivbdl, felszabadultan oriil-
tek egymds és sajat maguk si-
kereinek. Valamennyi verseny-
zG elsé napi bélyegzdvel ellatott
emléklapot kapott, az elsé hat
helyezett csapat pedig értékes
targyjutalomban részestilt.

Hajnali négy O6réig tartott a
vigadalom, amelyhez a Xenon
zenekar szolgaltatta az él6 ze-
nét, az egész fiataloknak pedig
két helyen éjfélig diszké szolt.

Vendégeink hangulatat mu-
tatja, hogy kozuluk sokan még
vasarnap délel6tt 6nallé progra-
mokat szerveztek, hogy Négrad
megye dimbes-dombos tajaibol

még tobbet szemuigyre vehesse-
nek.
Rendezoség

Tavaly juliusban, a budai he-
gyekben megrendezett XXVI.
OPTT eredményhirdetésén hi-
deg zuhanyként hatott BEJE-
LE S: az 1989. évi verseny
helyszine Salgétarjan lesz.
Friss volt még a Janos-hegy
megmaszasanak élménye, iga-
z&bdl az Alfoldre vagyott akkor
az elcsigazott tarsasdg. Hamar
rajottiink, hogyha Salgétarjan,
akkor ott is hegyi tiraverseny-
re szamithatunk.

Ennek ellenére — mert kony-
nyen felejt a természetbarat —

az orszag minden részébdl

ERKEL FERENC ZENEISKOLA

Klasszikus tanszak és tancdalstudio:
Vasutasok Szakszervezetének
Enek-, Zene- és Képzémiivészeti Iskoléja,
Budapest VIIL., ;
Telefon: 142-41-28

Kozponti

Rézsa Ferenc u. 22.

Dzsessztanszak:
Torekvés Miivelédési Kozpont

Budapest X., Konyves Kéalman krt. 25.
Telefon: 113-82-11

Felvilagositas

a zeneiskola irodajaban, a

113-82-11-es telefonszamon.

A szinhazi
kozonségszolgalat

Mindannyiunkkal el6fordult
mar, hogy a kivalasztott szinha-
zi el6adasra csak hosszas sza-
ladgdlas és hosszii hénapok
utan sikerult megvaséarolni a
szinhazjegyet.

E bosszusagok elkertilésében
segit a Postas Muvel6dési Koz-
pont Gj szolgaltatasa, a szinhazi

kozonségszolgalat, amely folya-
matosan tajékoztatja az érdek-
16d6ket a févarosi szinhazi élet
eseményeirdl, bemutatéirél, se-
git a belépGjegyek beszerzésé-
ben. Két hénapra elére ismer-
tetjliik a sorra kerilé bemutaté-
kat, propagandaanyagokat kul-
diink, vallaljuk, hogy 0Ossze-

gyujtjuk a jelentkezdék eldzetes
igényeit (el6addasok megnevezé-
se, vallalt helyarak, darabszam
megjelolése). Mdédot adunk a
Szinhaz- és Filmmuvészeti F6-
iskola vizsgael6adésainak, vala-
mint téritésmentesen, illetve
mérsékelt aron a f6varosi szin-
hazak fGprébainak megtekinté-
sére.

Torzskozonséglinknek a szin-
hazlatogaték klubjaban alkal-
manként kozonségtaldlkozokat,
el6addesteket, vitadélutanokat
szervezink.

Akit érdekel szolgéaltatdsunk
vagy klubunk tagja kivan lenni,
jelentkezzen oktéber 1-jét6l a
142-93-26 telefonszamon, vagy
kiildje el kitéltve a mellékelt
szelvényt Budapest, postafick

~ 601. 1373. Megkiildjiik részletes
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tajékoztatonkat és az oktéberi

_ bemutaték jegyzékét.

Varjuk a postds dolgozok je-

 lentkezését.

Szabé6 Eva

mintegy 700-an jottink el a
XXVII. OPTT programjaira:
Voltak, kiket a kiranduléds élmé-
nye, masokat a postds termé-
szetbarat-taldlkozék hagyoma-
nyosan jé hangulata, igazi ver-
senyszelleme vonzott a Tatar-
arok és Salgévéar csodalatos
kornyékére.

A péntek esti szalonnasités
és az éjszakaba nyul6 szabadté-
ri diszké — a Dornyay-turista-
héz melletti erdészélen — mar
elére megalapozta a masnapi
hangulatot. Ennek ellenére a
csapatok pontosan, késedelem
nélkiil vagtak neki a tarapalya-
nak. Volt profi és kezdé is a pa-
lyan. Versenyhangulat, kaniku-
la, a 9. dlloméson beigért gu-
lyés . .. minden egyutt volt, és a
szervezGket dicsérte.

Az elsG fejtorést a ,logikus
utvonal” kijelolése okozta, de a
helyszin ismeretének hianya-
ban is a térképen konnyen el-
igazodtunk. Es a  terepen?

i | A rendez sporttarsak motoros

tavirat-kézbesitGkkel, terepjaré
autékkal, URH-radiékkal ke-
resték meg az eltéveddket. Es
csakugyan nem veszett el sen-
ki, pedig mindjart a rajt utan
egy, a térképen nem jelolt fut-
ballpélya tréfalta meg a csapa-
tok egy részét. ,Lementek a tér-
képrél”, s volt, aki emiatt fel is
adta a versenyt.

Az elsé allomésig volt idd at-
tanulmanyozni a verseny sza-
balyait. Itt meglepetés vart
rank, négy &llomason kaptunk

Lukacs Balazs harmadszor is atvette a kupat

feladatlapot (szellemi totd, te-
reptoté stb.), melyeket majd
menet kozben kell megoldani,
és a kovetkez6 alloméason lead-
ni. A kérdéseket, az elméleti fel-
adatok mennyiségét mar indu-
lasnal sokalltuk, s ez a vélemé-
nylink a célba éréskor sem val-
tozott meg gyokeresen. Utdlag
mérlegelve azonban — hiszen
mar kipihentiik a faradalmakat
— ugy latjuk, belefért a ver-
senybe, s valtozatosabba tette.
Taldan, ha a totok egy részét
nem hegymaszas kozben kell
megoldani, jobb eredmények
szuletnek.

Az OPTT-k vonzereje abban
is rejlik, hogy csaladias jellegi-
ek, és a kevésbé profik is ha-
sonlé eséllyel indulhatnak.
A szervezok gondoltak a kiilon-
b6z6 korosztalyokra, ardnylag
jol jarhaté, kozepes nehézségi
foki péalyat valasztottak, nem
szegték a versenyz6k kedvét a
palyameredekség gyakori val-
toztatasaval. Taldn a 3. dllomas
(Salgévar, Petdfi-emléktabla)
megmaszasa volt a labikrat leg-
inkdbb igénybe vevé utvonal.
A gyorsasagi szakaszon — a 4.
és 5. dllomés kozott — a tdz6
nap is segitette a versenyt. Ala-
posan bevilagitotta az egyenle-
tesen emelkedd palyat, Oszto-
nozve arra, hogy minél el6bb
elhagyjuk azt a napsugarakat
tébbszorosen visszaverd, forrd
terepet. Néhany életmentd viz-
csapot elhagyva, kellemes erdei
palyaszakaszok utén érkeztiink
a 9. dllomashoz (Dornyay-turis-

A XXVII. OPTT a résztvevo szemeével

tahaz), ahol a szervezfk fGsza-
kacsa csodalatos gulyéskolte-
ménnyel varta a versenyzoket.

Az izek, zamatok kartékonyan .

hatottak a hatralevd uton. Nem

elég a meleg, még a tele gyom-
runkat is cipelhettiik, mert hi-
szen sport ide, sport oda, ha fi-
nom gulyas van, nem szabad
kihagyni.

A zaré értékelésig tlurelem-
mel voltunk, belattuk, hogy
nem egyszerd feladat ennyi csa-
pat teljesitményének értékelé-
se. Turelmesen husoltink a
strandon, nyalogattuk sebein-
ket, elfogyasztottuk a — a Pos-
ta Epitési Uzemnél mar hagyo-
méanyos — Samoczi-féle marha-
porkoltet, és ismeretséget kotot-
tiink hazai és kulfoldi termé-
szetbaratokkal. Eredményhir-
detés utdn azonban elszabadult
a pokol. Megmacskasodott la-
bait ki-ki addig jaratta a tanc-
parketten, amig a partnere bir-
ta — nem is volt olyan nehéz a
verseny.

Osszességében ez a verseny
70 000 postasbol 700-at mozga-
tott meg. 700 ember (az orszag
minden részébdl) egy kicsit ko-
zelebb keriilt egymashoz és a
természethez. Hogy valameny-
nyien jol éreztitk magunkat, 6n-
feledten szérakozhattunk, ki-
kapcsolédhattunk, jé6 hangulat-
ban térhettiink haza, a Buda-
pest Vidéki Postaigazgatésag
sportaktivistdinak munkajat di-
cséri. Koszonjuk.

Ezen a versenyen tiizemuink
csapata végleg elnyerte a Posta
Radié- és Televiziomiiszaki
Igazgat6sag altal 1983-ban ala-
pitott serleget.

Kedves postas természetba-
rat sporttarsaink! Tisztelettel
bejelentjik, hogy a XXVIIL
Orszégos Postdas Természetba-
rat Taldlkozéra megalapitjuk a
maésodik serleget. Felajanljuk,
hogy — ha egyetértésetekre ta-
1a1 — az 1990. évi verseny ren-
dezését, szervezését elvallaljuk.

Ha felajanlasunkat elfogadja-
tok, szeretettel meghivunk min-
den postas természetbaratot az
1990. julius elsé felében terve-
zett talalkozénkra.

Sarkozi Andras, Kékesi Istvan
Posta Epitési Uzem
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A nyar kozepére elkészilt a
Postas SE tekepalyajanak jja-
épitése, illetve bdvitése. A 6 sa-
vos, mianyag boritdsi palya-
testek és a VILATI Altal
Schmid-licenc alapjan kooperé-
ciéban gyartott és telepitett gé-
pészeti, automatikai berendezé-
sek vilagszinvonaliak. Elmond-
hatjuk, hogy olyan korszerd,
csodélatos 1j sportlétesitmény
kertilt a Magyar Posta sportsze-
ret, a verseny-, illetve a sza-
badid&sportban részt vevé dol-
gozéinak birtokaba, mellyel or-
szag-vilag el6tt bliszkélkedhe-
tunk.

Az (nnepélyes palyaavato
szeptember 2-4n volt. A nézék
kozott szamos postai szakmai és
tarsadalmi vezetd, tisztségvise-
16, valamint a tekesport orsza-
gos, .illetve budapesti szovetsé-
gének képviselGje volt jelen.

Bottyan Janosnak, a PSE el-
nokének megnyité szavai utan
néi, férfi, egyéni és csapatver-
seny keretében a Postas SE te-
keszakosztalydval tobb éve

nemzetkozi barati kapesolatban

levé osztrak (Waagner—Biro
Wien) és csehszlovak (TJ Spoje
Bratislava) tekéz@in kiviil a bu-
dapesti ifjusdgi valogatott, a
postés tomegsport-valogatott és
a versenyszakosztaly
.B” csapatainak versenyzsi
mérték ossze tekéztudasukat.

A 100 vegyes guritasos verse-

nyen, melyben csapatonként &8
6-an versenyeztek, a kovetkezd S8

eredmeények sziilettek:

Néi esapat: 1. Postas SE (A"

2270 fa, II. TJ Spoje Bratislava
2218 fa, III. Postas SE ,,B” 2171
fa.

Noi egyéni: 1. Kovacs Zsu-
zsanna (Postas SE ,B") 418 fa,
II. Martiskova Anna (TJ Spoje
Bratislava) 407 fa, III. Vonder-
heidt Liselotte (Waagner—Biro
Wien) 398 fa.

JA" és

Feérficsapat: 1. TJ Spoje Bra- S5

tislava 2405 fa, II. Postas SE
LA 2375 fa, III. Budapest ifju-
sagi valogatott 2328 fa.

Férfi egyéni: 1. Varga Istvan

(Postas SE ,A") 443 fa, II. Bot- |

ka Miroslav (TJ Spoje Bratisla-
va) 439 fa, III. Kovacs Antal
(Bp. ifjiséagi valogatott) 435 fa.

Az estig tarté verseny befeje-
zése utan volt az {innepélyes
dijkiosztas, amelyen az elsé he-
lyezett csapatok atvehették a
felajanlott kupakat, a helyezet-
tek az elért eredményiiket tanu-
sité oklevelet, a legjobb egyéni
versenyzok pedig értékes targy-
jutalomban részesiiltek. A meg-

‘érdemelt dijakat Bertalan Sdn-

dor, a Helykozi Tavbeszéls

ST BT PP A N

Nemzetkozi tekepalya-avaté

ddm hangulatban,

FEgri sportnap

A kozelmultban Eger 1 posta-
hivatal szb-jének szervezésé-
ben, immar mésodszor, nagy si-
keri sportnapot rendeztek a
tardosi sporttaborban, ami a
sportolasra idedlis kornyezet,
hiszen a kristalytiszta leveg6jd,
természeti szépségekben bdvel-
ked6 Biikkben van.

A sporteseményre ezittal is
ragyog6 idében kertilt sor. A ki-
valé szervez6i munka eredmé-
nyeként a rendezvényen mint-
egy 200 postas és hozzatartozé
vett részt, a postahivataltél, a
tavkozlési lizemtdl, a postaga-
razstél és az egri kszb dolgozdi
kozil.

Az egész sportvetélkedd vi-
csaladias
légkdorben zajlott. A verseny-
szamok lehetGséget nyujtottak
a kilonboz6 Kkorosztalyok, a
nbk és a férfiak vetélkedésére.
Természetesen a sportnap {6
eseményei a labdarigé-mérké-

| | zések voltak. Volt gyerekfoci és

»komoly” férfi labdarigé-mér-
kozés Eger 1 postahivatal, a He-
ves Megyei Tavkozlési Uzem és

i |a Szallitasi Uzem csapatai ko-
i | z0tt. Az idén a véndorserleget a
i | Heves Megyei Tavkozlési Uzem

csapata nyerte el. Természete-
sen a ndk itt sem maradhattak
ki, mert a sportnapot , bekoro-
nazta" a nék focimeccse. Ezen a

& | mérkézésen a postahivatal ba-

Igazgatosag vezetGje, a teke-
szakosztdly elnoke és Bottyan
Janos, a Postas Sport Egyestilet
elnoke adta at. ;

A palyaavatét koveté napok-
t6l — tobb mint féléves sziinet
utan — délutanonként és estén-
ként ismét benépesiil a Lu-
mumba utcai tekecsarnok.
Mintegy 40 csapat részvételével
folyik az 1989. évi lizemi baj-
noksag.

Molnar Attila

a0 éve a postdas sakkcsapatban

" Jenei Ferenc, a Postas SE

sakkcsapatanak vezeté edzGje
és egyben a csapat jatékosa is.
Mar tobbszor olvastunk a sakk-
csapatrél, gondjairél, eredmé-
nyeirél, sikereir6l egyarant.
Most kifejezetten a vezet6 edzd
portréjat kivinom az olvasék-
nak bemutatni, hiszen Jenei
sporttars ez év augusztusaban
jubilalt: 50 éve a postas sakk-
csapat jatékosa. S nem is akar-
milyen eredményeket ért el.

De ne vagjunk a dolgok elé-
be, mi is lépjlink - sorjdban,
rendszert alkotva, mint ahogy a
sakkozok teszik!

— Elészor halljunk valamit
a gyerekkorrél, a csaladrol —
teszem meg az elss lépést, illet-
ve fogalmazom meg az elsé kér-
dést.

— Zalédban szulettem,
1915-ben. Négyen voltunk test-
vérek. Iskoldim zomét Veszp-
rémben végeztem, ott is érettsé-
giztem, majd Budapesten a
Kozgazdasagi Egyetemre kertil-
tem. Apam, bar nem volt nagy
jovedelmd, mint vasuti tiszt a
kisebb vasutallomasokat vezet-
te, tanittatasunkrél gondosko-
dott. En nem rajongtam a koz-
gazdaszpalyéaért, na meg akkor
mar elég jol sakkoztam, igy 2 és
fél év utan otthagytam az egye-
temet, elmentem Varpalotara
dolgozni. Aztan 1939. augusztus
1-jét8]l a dombdvari postara ke-
riltem forgalmi dijnoknak. s
onnan kezdve rogton a févarosi
postas sakkcsapatban is szere-
peltem folyamatosan.

— De a munkénél maradva: |

1941-ben elvégeztem a tiszti
tanfolyamot, s ezt kévetden a
62-es postahivatalban a levél-
feldolgozoknadl, az expediciéban
dolgoztam, majd a mozgdpos-
tan — tobb alkalommal — Osz-
szesen 6 évet toltottem el
1943-ban  katonaként tabori
postara voltam beosztva, eld-
szOr utaztam, aztan a harctér
kozelében voltam tédbori postas.
A mozgoépostan eltoltott eszten-

dék a legkedvesebb emlékeim
kozé tartoznak. Ezért Gjra pos-
tas lennék! Nagyon szerettem
utazni, s a végallomason min-
dig volt idém megnézni a va-
rost is. Utazds kozben meg
gyorsan elvégeztem a munka-
mat, és nézhettem a tajat. No,
az sem volt kozombos, hogy a
magam ura voltam, nem paran-
csolgatott senki. Késébb a Pos-
ta Kozponti Hirlap Irodédhoz ke-
rultem, majd a postaforgalom-
ban eltoltott évek utan ismét a
KHI kovetkezett, ahonnan
1978-ban mentem nyugdijba.

— A  postaselkotelezettség
mellett azonban van egy 6rok
szenvedélye is Feri bacsinak,
ez pedig a sakk. Errol is szeret-
nék hallani — teszem meg a
kovetkezo lépést a kérdések ko-
zott.

— Hat igen, enélkul szegé-
nyebb lenne az életem. 15 éves
koromban tanultam meg a ba-
tyamtol sakkozni, bar én in-
kdbb focizni szerettem, azért
elég gyorsan fejlédtem. Annyi-
ra, hogy 21 éves koromban fGis-
kolai bajnok lettem. Amikor
megtudtak a postas sakkesapat-
nal, hogy a postan dolgozom,
azonnal lecsaptak ram, és most
augusztusban volt 50 éve, hogy
egyfolytaban jatszom a posta-
soknal.

— Ahogy én tudom, még ma
is igen jo eredménnyel és sza-

mos tanitvannyal
tagjai kozott.

— A mai csapattagok koziil
is valéban tébben az irdnyita-
som alatt fejlédtek mesterré,
vagy valtak szamottevé jatékos-
sa. 1949 d6ta vagyok a csapat
edzdje, ennek is mar 40 éve.
Csupa jubileum ez a visszaem-
lékezés.

— Lépjiink ki egy pillanatra
a postasberkekbol! Feri bdcsi
jo ideig a noi valogatott edzGje
is volt, s szdamos kimagaslo
eredményt értek el a lanyok.

— 1963-t61 1980-ig voltam a
néi valogatott edzdje, emellett
persze feladataimat a Postds
csapaténal is folyamatosan el-
lattam. Nalam valt meghataro-
z6 jatékossa Verdezi Zsuzsa,
Ivanka Maria. Legnagyobb si-
kereink: 1972-ben 3. hely,
1969-ben és 1978-ban 2. hely az
olimpian. 1972-ben megkaptam
a mesteredz6i cimet, amely a
ndi csapatndl elért sikereim el-
ismerése volt.

— S milyen érzés most a
postas sakkozokat oktatni, s
emellett még csapatbajnoki
mérkozéseken leiilni a 64 koc-
ka egyik oldaldra?

— Nézze, a sakk olyan roha-
mosan fejlédik, hogy nekem na-
ponta tobb drat kell partikat
néznem, felkésziilném, hogy
naprakész legyek azokban az
anyagokban, amelyeket okta-
tok. Ma 6rom a Postasban jat-
szani is. Az OB I-ben vagyunk,
a legjobbak kozott, ériasi harc
folyik minden fél pontért, mert
sok jo jatékos van minden csa-
patban. A sakkot tdmogatja a
Postdasok Szakszervezete, az
egyesulet vezetdsége. Nekiink
az a feladatunk, hogy minél
jobban jatsszunk. Erre torek-
sziink, hiszen' célunk a tartés
benn maradés az elsé osztaly-
ban.

— Azt mondjak, a sakkozok
altalaban sokoldaliiak. Feri
bdcsinak is van mds kedvenc
idétoltése?

a csapat

— Erre a kérdésre a kovet-
kez6ben adom meg a ,,valaszlé-
pést”, azaz a feleletet. Az élet-
nek nalam harom dologban van
lényegileg értelme. Az ifjusag,
a szerelem iddészaka, a csalad
fontossaga. Nekem harom gyer-
mekem van. és jelenleg 6 uno-
kam. A masik a kilénbozé mu-
vészeti agak, az irodalom, a ze-
ne szeretete és élvezete, a har-
madik a sakk, amely ndlam ku-
16n kategoria.

— Befejezésiil hadd kérdez-
zem meg a sakkrol alkotott veé-
leményét!

— Ezt sokan sokféleképpen |

fogalmazzadk meg. Szerintem a
sakk egy nagyon redlis, objek-
tiv jaték, mert csak a magasabb

tudasnak és az ismeretek hasz- |

nositasanak van szerepe. Nincs
hazai palya, biréi tévedés.
A versenyjaték
ezért sport is, s6t nem egy parti
igen erds szellemi és fizikai erd-
kifejtést is kivan. Emellett ma
mar tudomany is, a megszerzett

ismeretek alapjan allitom ezt, a ||

partik feldolgozédsa is tudoma-
nyosan torténik, sokszor szami-
tégépekkel. Nem egy esetben a
partik szinvonala alapjan mu-

vészet is.

Megkoszonom a beszélgetést,
gratuldlok az 50 éves jatékos-
palyafutashoz, a személyes és a
csapatsikerekhez,  amelyeket
Jenei sporttars a postas sakk-
csapatban elért.

Palyafutdsa sordn szamos
szakmai és sportkitlintetésben
részesiilt, amelyek kozil a
Sport Erdemérem arany és
bronz fokozata a legjelents-
sebb.

Kivanunk még sok-sok jo
eredményt, kiemelkedd tudésu
tanitvanyok nevelését e szelle-
mi sportban, és még hosszi
évekig nagyon jé egészséget 74.
sziletésnapjan, amely oktéber
24-re esik.

Mohai

vetélkedés, |

tor amazonjai gy6ztek. Nemhia-
ba, itt sem tagadtdk meg, hogy

¥|6k a h6s egri varvédd asszo-

nyok utédai. E mérkézés ,ideg-

Egyesiiletiink
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Ara: 250,— Ft/hé.
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Ara: 300,— Ft/hé.

==

Kedvezményes dijak:

Jelentkezés:

Gyermektorna-
tanfolyamot szervez

hétfén —csutortokon: 17—18 ordig,
18—19 oraig.
Gyermektornéara két gyermek esetében 400,— Ft/ho a dij.
Noi kondicionalo torna
hétfén —csiitortokon: 18—19 6raig,

19—20 6raig.

L
N6i tornara az alkalmankénti belépé ara 80,— Ft.

egy felnétt, egy gyerek: 500,— Ft/hé,

vészi élvezetet nyuijt, teh4t md- | egy felnétt, két gyerek: 600,— Ft/hé.

Budapest XIV., Lumumba u. 86—100.
| a tornacsarnokban, az edzénél.
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feszit6” perceit némi humor is
enyhitette, mert a jatékosok
idénként a sajat maguk és az
adott helyzet 4ltal alkotott ,sza-
balyok” szerint jatszottak. Hia-
ba flitylilt a mérkdzést vezets
Zlidék Sandor biré — a Mis-
kolci Postas SK titkara —, a ja-
tékos holgyek |, flityiiltek” ra, a
nézék nagy deriltsége mellett.
A versenyekben gydztesek f6-
leg sporteszkozoket — sulyzé-
kat, ugrékoteleket, focilabdakat
— kaptak elismet%sﬁl. a gyere-
keket konyvekkel is jutalmaz-
tak.

A kellemes koérnyezetben
nemcsak a versenyzdk, hanem
a szurkoldk is igen jol érezték
magukat, ezért elhatarozta az
szb, hogy a sportnapot a jové-
ben rendszeresen megrendezi.
Végezetiil kotelességemnek tar-
tom bemutatni a nyari sportnap
kitalaléjat, megvalésitéjat, 6
szervezGjét és iranyitéjat: Si-
mon Mihdlynét, aki immar
1975 6ta az Eger 1-es postahiva-
tal szb-titkdra. O nem szavak-
kal, hanem tettekkel mutat pél-
dat, hogyan is kell a dolgozék
kulturéltabb pihenéséért és éle-
tiik kellemesebbé tételéért dol-
goznia egy .gazi" szb-titkar-
nak. Az § nevéhez fliz6dnek az
emlékezetes sarospataki, szege-
di, lillaftiredi, krasznahorkai, az
Orszaghazat megtekintd és
egyéb emlékezetes kirdndula-
sok is.

— horvath —
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